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დამოუკიდებელი აუდიტორის მოსაზრება „ბუღალტრული აღრიცხვის, ანგარიშგების და აუდიტის შესახებ“ 

საქართველოს კანონის მე-7 მუხლის მე-10 პუნქტის მოთხოვნების შესაბამისად 

 

შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფის დამფუძნებლებსა და ხელმძღვანელობას  

ჩვენ გამოვთქვით მოსაზრება 2017 წლის 31 დეკემბრის მდგომარეობით მომზადებულ სპეციალური 

დანიშნულების კონსოლიდირებულ ფინანსურ ანგარიშგებაზე 2018 წლის 5 ნოემბერს. 

აუდიტირებული სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგება არ 

ასახავს იმ მოვლენებს, ინფორმაციასა და მათ შედეგებს, რომლებიც ცნობილი გახდა სპეციალური 

დანიშნულების კონსოლიდირებულ ფინანსურ ანგარიშგებაზე აუდიტორის მოსაზრების გაცემის 

შემდგომ. კონსოლიდირებულ მმართველობის ანგარიშგებაში აღწერილი მოვლენები, ინფორმაცია და 

მათი შედეგები, რომლებიც ცნობილი გახდა სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებულ 

ფინანსურ ანგარიშგებაზე აუდიტორის მოსაზრების გაცემის შემდგომ და ასევე ის ინფორმაცია, 

რომელიც წარმოადგენს 2016 წლის ან წინა პერიოდების მოგება ზარალის მონაცემებს, არ არის ჩვენ 

მიერ აუდიტირებული. 

ხელმძღვანელობის პასუხისმგებლობა კონსოლიდირებულ მმართველობის ანგარიშგებაზე 

ხელმძღვანელობა პასუხისმგებელია ჯგუფის მმართველობის ანგარიშგება მოამზადოს 

„ბუღალტრული აღრიცხვის, ანგარიშგებისა და აუდიტის შესახებ“ საქართველოს კანონის შესაბამისად. 

აუდიტორის პასუხისმგებლობა კონსოლიდირებულ მმართველობის ანგარიშგებაზე 

ჩვენი პასუხისმგებლობაა, გამოვთქვათ მოსაზრება კომპანიის მიერ წარმოდგენილი 

კონსოლიდირებული მმართველობის ანგარიშგების სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებულ 

ფინანსურ ანგარიშგებასთან თანხვდენილობაზე და ასევე, მოიცავს თუ არა იგი „ბუღალტრული 

აღრიცხვის, ანგარიშგებისა და აუდიტის შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-7 მუხლით მოთხოვნილ 

ინფორმაციას. 

მოსაზრება კონსოლიდირებულ მმართველობის ანგარიშგებაზე 

აუდიტის დროს ჩატარებულ სამუშაოზე დაყრდნობით გამოვთქვამთ მოსაზრებას, რომ: 

• იმ ფინანსური წლის კონსოლიდირებულ მმართველობის ანგარიშგებაში ასახული ინფორმაცია, 
რომლისთვისაც მომზადდა სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური 
ანგარიშგება თანხვედრაშია ამავე  სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებულ ფინანსურ 
ანგარიშგებასთან; და 

• კონსოლიდირებული მმართველობის ანგარიშგება მოიცავს „ბუღალტრული აღრიცხვის, 
ანგარიშგებისა და აუდიტის შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-7 მუხლით მოთხოვნილ 
ინფორმაციას . 

ივანე ჟუჟუნაშვილი (რეესტრში რეგისტრაციის # SARAS-A-720718) 

შპს „ბიდიოს“ სახელით 
30 ნოემბერი, 2018 
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შპს იუჯითი ჯგუფი 

კონსოლიდირებული მმართველობითი ანგარიშგება 

 

 

1. ჯგუფის მიმოხილვა 
 

იუ-ჯი-თი ჯგუფი, წარმოდგენილი მშობელი კომპანიის შპს" იუჯითი ჯგუფის" სახით, წარმოადგენს 

კომპანიების ჯგუფს რომლებიც ოპერირებენ მსოფლიოს სხვადასხვა ქვეყნაში, თუმცა ძირითადი ნაწილი 

წარმოდგენილია  საქართველოს რეგიონში. ჰოლდინგის ძირითად ბიზნეს მიმართულებას, დაარსების დღიდან, 

ინფორმაციულ და საკომუნიკაციო ტექნოლოგიურ პროდუქტებზე, სერვისებსა და კონსალტინგზე 

დამყარებული გადაწყვეტების შემუშავება წარმოადგენდა. მიმართულება ამ პერიოდის განმავლობაში 

უწყვეტად იკავებს წამყვან პოზიციებს საქართველოს ტექნოლოგიების ბაზარზე, დღეისათვის, კი ჯგუფის 

შემადგენლობაში საკმაოდ განსხვავებული ბიზნეს მიმართულებები შედის, რომელიც მოიცავს: ენერგო 

გადაწყვეტილებებს, ელექტრონულ წიგნებს, სასწავლო ცენტრს, სამედიცინო ტექნიკას, საბანკო 

გადაწყვეტილებებს და ტექნიკური დეპო-სერვისის. სულ ჰოლდინგი  დღეისათვის 18 კომპანიას აერთიანებს.   

იუ-ჯი-თი ჯგუფის 200 ზე მეტი თანამშრომელი 20 წლიანი მოღვაწეობით დაგროვებული გამოცდილებით 

უზრუნველყოს კლიენტების მიერ დასახული ამოცანების წარმატებით შესრულებას. თავად ჯგუფში შემავალი 

თითოეული კომპანიის წარმატებას კი მსოფლიოს წამყვან კომპანიებთან პარტნიორობა, კვალიფიციური 

კადრები, მათი მაღალი პროფესიონალიზმი და მუდმივად განვითარებისკენ სწრაფვა განსაზღვრავს. 2014 

წლიდან ჯგუფს შემოემატა განსხვავებული, საზღვაო ბიზნესის მიმართულება, 2015 წლიდან ჯგუფის ერთერთი 

შვილობილი გახდა მსოფლიოში ცნობილი გემთმშენებელი კომპანიის ფერეტი ჯგუფის ექსკლუზიური 

პარტნიორი რეგიონში. 2017 წლიდან კი ჰოლდინგს შემოემატა იახტმშენებელი და შემკეთებელი ქარხანა 

რომელიც მდებარეობს თურქეთის რესპუბლიკის ტერიტორიაზე. მიმართულების ძირითად საქმიანობას 

წარმოადგენს იახტების დაპროექტება და მშენებლობა.   

იუჯითი ჯგუფის მთავარი გამოწვევად რჩება არსებული კონკურენტუნარიანი და ეფექტური ბიზნეს მოდელის  

განვითარება, რაც მიზნად ისახავს  საერთაშორისო და ადგილობრივ ბაზარზე მოწინავე პოზიციების 

შენარჩუნებას და პოზიციების გაძლიერებას. 

ჯგუფის კონკურენტული უპირატესობაა კარგი რეპუტაცია, მაქსიმალური სიახლოვე კლიენტებთან და ისეთი 

ინოვაციური გადაწყვეტილებების პოვნის უნარი, რომელიც კლიენტებს უფრო მეტი სარგებლის მიღებაში 

ეხმარება. ჯგუფს აქვს განსაკუთრებით ძლიერი კომპეტენციები საინფორმაციო ტექნოლოგიებში მისთვის 

მნიშვნელოვანი მიმართულებებით. ასევე, კარგად ფლობს  ბიზნესის მართვისა და თავისი კლიენტების 

საქმიანობის სპეციფიკას. 

ჰოლდინგი დიდ ძალისხმევას ხარჯავს იმისთვის რომ მუდმივად მზარდი კონკურენციისა და სწრაფად 

განვითარებადი ბაზარის პირობებში შეინარჩუნოს და გაიუმჯობესოს პოზიციები. ამისათვის 2017 წლის 

განმავლობაში სხვადასხვა მნიშვნელოვანი ღონისძიება განხორციელდა : 
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• მოხდა ექსკლუზიური საპარტნიორო სტატუსების მიღება საერთაშორისო ბრენდ კომპანიებისაგან, როგორც 

ინფორმაციული ტექნოლოგიების ასევე სხვა მიმართულებითაც. [ HPE-PLATINUM PARTNER,   DELL-EMC-GOLD 

PARTNER და სხვ.] 

 

• დაინერგა მარაგების მართვის და დაგეგმვის ახალი სისტემა, აღნიშნული საშუალებას გვაძლევ უფრო ეფექტურად 

ვმართოთ და გავაუმჯობესოთ საქონლის მოცულობა და ბრუნვის ტემპი. 

 

 

• გაუმჯობესდა მყიდველებთან ურთიერთობის სისტემა [CRM]-- აღნიშნული სისტემის შედეგია მყიდველებთან 

უკეთესი კომუნიკაცია, უკუკავშირის ანალიზი და სისტემატიზაცია და გაუმჯობესებული სერვისი. 

 

• შეიქმნა ინფორმაციული ტექნოლოგიების ტესტირებისა და გადაწყვეტილებების შემუშავების ლაბორატორია. 

 

 

1.1 ჰოლდინგის ფარგლებში განვითარების გეგმები 

 

ჯგუფი,2018 წლიდან გეგმავს საიახტო ბიზნესის განვითარებას საქართველოში, შავი ზღვის აკვატორიაში. 

იგეგმება სანაოსნო საცალო მაღაზიის გახსნა და იახტ კლუბის მოწყობა. სადაც მყიდველებს შესაძლებლობა 

ექნებათ შეიძინონ როგორც მსოფლიოს წამყვანი ბრენდების ასევე იუჯითი ჯგუფის შვილობილი კომპანიის 

წარმოების მოტორიანი ნავები, იახტები და სხვა საზღვაო ტრანსპორტი და შესაბამისი მარაგნაწილები, იგეგმება 

იახტ კლუბის მშენებლობა რომელიც საზღვაო ტრანსპორტის მფლობელებს შესთავაზებს სხვადასხვა ტიპის 

სერვისებს, ეს იქნება დგომის, გამართვის  და სხვა სერვისები. 

1.2 ორგანიზაციული სტრუქტურა და მიმართულებების ფინანსური მიმოხილვა 
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2. შვილობილები კომპანიების მიმოხილვა 
 

 

2.1 შპს იუჯითი 

 

შპს შპს იუ ჯი თი  არის იუ-ჯი-თი ჯგუფის შვილობილი კომპანია, ჯგუფი ფლობს იუჯითის კაპიტალში წილის 

100%-ს. შპს იუ-ჯი-თი დაფუძნდა 1997 წელს და 20 წელზე მეტია რეგიონის მსხვილი სისტემური 

ინტეგრატორია საინფორმაციო და საკომუნიკაციო ტექნოლოგიების სფეროში. კომპანია ინტეგრირებულ 

გადაწყვეტილებებს სთავაზობს როგორც მსხვილ და საშუალო ბიზნესს, ისე სამთავრობო სტრუქტურებს.    

იუ-ჯი-თი-ს მისიაა, დაეხმაროს კლიენტებს თავიანთი მიზნების მისაღწევად თანამედროვე ტექნოლოგიებზე, 

პროდუქტებსა და სერვისებზე აგებული ინფორმაციული და საკომუნიკაციო გადაწყვეტილებების მიწოდების 

გზით. დაარსებიდან დღემდე იუ-ჯი-თი-მ შეძლო გამხდარიყო მსოფლიოს უმსხვილესი IT-კომპანიის 

ბიზნესპარტნიორი და მიმწოდებელი, მათ შორის, HPE-ის პირველი პლატინიუმ-პარტნიორი საქართველოში, 

Microsoft-ის ოქროს პარნტიორი,  DELL-ის ოქროს პარტნიორი, Check point-ის საუკეთესო გაყიდვების სტატუსის 

მქონე პარტნიორი და სხვ. 

იუ-ჯი-თი-ს ექვსჯერ გადაეცა „წლის საუკეთესო სისტემური ინტეგრატორის“ ჯილდო საქართველოს 

კიბერუსაფრთხოებისა და ინფორმაციული ტექნოლოგიების განვითარების რეგიონალურ კონფერენციაზე 

(GITI). 

კომპანიის კონკურენტული უპირატესობაა კარგი რეპუტაცია, მაქსიმალური სიახლოვე კლიენტებთან და ისეთი 

ინოვაციური გადაწყვეტილებების შეთავაზება, რომლებიც კლიენტებს უფრო მეტი სარგებლის მიღებაში 

დაეხმარება. კომპანიას აქვს განსაკუთრებით მაღალი კომპეტენცია საინფორმაციო ტექნოლოგიებში არაერთი 

მნიშვნელოვანი მიმართულებით; ასევე, კარგად ფლობს  IT-ბიზნესის მართვისა და მისი კლიენტების 

საქმიანობის სპეციფიკას. 

კომპანია ინტეგრირებულ გადაწყვეტილებებს სთავაზობს როგორც მსხვილ და საშუალო ბიზნესს, ისე 

სამთავრობო ორგანოებს. მისი მიზანია გრძელვადიანი ბიზნეს ურთიერთობების დამყარება, რაც ორმხრივი 

სარგებლისა და წარმატების მომტანი ხდება.  სისტემური ინტეგრატორის მისიაა, დაეხმაროს კლიენტებს 

დასახული მიზნების მიღწევაში თანამედროვე ტექნოლოგიებზე, პროდუქტებსა და სერვისებზე აგებული 

ინფორმაციული და საკომუნიკაციო გადაწყვეტილებების მიწოდების გზით.   

იუჯითი შედგება შემდეგი სტრატეგიული ბიზნეს მიმართულებებისაგან: 

აიტი ინფრასტრუქტურისა და აიტი უსაფრთხოების სისტემები -მონაცემთა დამუშავებისა და შენახვის სისტემების ბიზნესი 

გულისხმობს გადაწყვეტილებებისა და ცალკეული პროდუქტების რეალიზაციას, რომელიც დაფუძნებულია 

ჩვენს კომპეტენციაზე როგორც ტექნიკური, ისე გაყიდვის თვალსაზრისით. IT-უსაფრთხოების დანაყოფი 

ორიენტირებულია დანერგოს და გამართოს ფართო სპექტრის IT-უსაფრთხოების სისტემები საშუალო და 

მსხვილი კორპორაციული კლიენტებისა და სახელმწიფო ორგანიზაციებისათვის.  

გადაწყვეტილებების სპექტრი მოიცავს ანტივირუსებს, ფაირვოლებს, უსაფრთხოების ანალიტიკის სისტემებს 

(SIEM), ბაზების და აპლიკაციების უსაფრთხოების სისტემებს, შიფრაციას, მონაცემთა გაჟონვის აღკვეთის 

სისტემებს და სხვ. 
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მიმართულება ორიენტირებულია კორპორაციული კლიენტებისათვის ისეთი პროდუქციისა და სერვისების 

რეალიზაციაზე, როგორიცაა სერვერები და მონაცემთა შენახვის სისტემები, საკომუნიკაციო ქსელის 

გადაწყვეტილებები, IT-ინფრასტრუქტურის მართვის სისტემები, სერვერული ცენტრის საინჟინრო სისტემები, 

საკაბელო და საინჟინრო გადაწყვეტილებები, IT-უსაფრთხოების მართვა-ანალიზი, მონაცემთა უსაფრთხოება, 

აპლიკაციების უსაფრთხოება, სამუშაო ადგილების დაცვა, იდენტიფიკაცია და წვდომის მართვა. 

ამ მიმართულებით იუ-ჯი-თი გეგმავს მომდევნო 3 წლის განმავლობაში არსებულ ვენდორებთან საპარტნიორო 

სტატუსების გაუმჯობესებას, ახალი ვენდორების დამატებას და თანამშრომელთა კომპეტენციების გაღრმავებას, 

რაც საშუალებას მოგვცემს ბაზარზე გავაუმჯობესოთ პოზიციები ბაზრის წილის მიმართებაში. 

კორპორაციული ლიცენზირება - 2002 წლიდან კომპანია იუ-ჯი-თი აქტიურად თანამშრომლობს Microsoft-თან. 

თანამშრომლობის დაწყებიდან დღემდე იუ-ჯი-თი არაერთხელ გამხდარა სხვადასხვა სტატუსის მფლობელი. 

დღეის მდგომარეობით იუ-ჯი-თი Microsoft Gold Partner სტატუსის მფლობელია. Microsoft-ის პროდუქტთა 

ფართო სპექტრი საშუალებას იძლევა კლიენტის ყველა ტექნოლოგიური მოთხოვნა და ამოცანა 

დაკმაყოფილდეს. განსაკუთრებით აღსანიშნავია ახალი Cloud ტექნოლოგიები, როგორიც არის: Microsoft Office 

365 (O365) და Microsoft Azure. მათი დახმარებით კლიენტს საშუალება აქვს გამოიყენოს Microsoft-ის 

ინფრასტრუქტურა ყველა საჭირო ტექნოლოგიური სერვისის მისაღებად. 

ბეჭდვისა და პერსონალური სისტემები - მიმართულება ორიენტირებულია, მიაწოდოს საშუალო და მსხვილ 

ორგანიზაციებს წამყვანი ბრენდების კომპიუტერული და პერიფერიული ტექნიკის პროდუქტი. 

მიმართულებების საპროდუქტო კალათა შედგება ისეთი პროდუქტებისაგან, როგორიცაა პერსონალური 

კომპიუტერები, ლეპტოპები, პლანშეტები და პრინტერები. 

საბანკო ტექნოლოგიები - მიმართულების ძირითად ფოკუსს წარმოადგენს საბანკო და საგადახდო კლიენტების 

საჭიროებების უზრუნველყოფა შესაბამისი ტექნიკის, პროგრამული უზრუნველყოფის შერჩევის, დანერგვისა 

და მხარდაჭერის კუთხით. მიმართულება ორიენტირებულია კორპორაციული კლიენტებისათვის ისეთი  

პროდუქციისა და სერვისების რეალიზაციაზე, როგორიცაა ბანკნოტების მთვლელები და დეტექტორები, სწრაფი 

გადახდის აპარატები, სმარტ-სეიფები, ბანკნოტებისა და მონეტების რესაიქლერ/დეპოზიტორები. მიმართულება 

ასევე უზრუნველყოფს ზემოაღნიშნული პროდუქტების ფუნციონირებისათვის საჭირო მომსახურების 

მიწოდებას. 

ელექტროობისა და შენობების მართვის სისტემები  - მიმართულება ორიენტირებულია ისეთი პროდუქციისა და 

სერვისების  რეალიზაციაზე, როგორიცაა სამრეწველო ტექნოლოგიების ავტომატიზაციის ყველა ტიპის 

სისტემები, სახლისა და შენობების ავტომატიზაციის სისტემები, კვების წყარო და განათების სისტემები, 

დაშვების სისტემები, CCTV სისტემები, სიგნალიზაცია, სახანძრო სისტემები, მულტიმედია სისტემები და 

HVAC-ის მართვა. 

IT-კონსალტინგი, აუთსორსინგი და სერვისცენტრი  -  მიმართულება ორიენტირებულია ისეთი სერვისების 

რეალიზაციაზე, როგორიცაა აუთსორსინგული მომსახურება, IT-პროცესების ადმინისტრირება, მონაცემთა 

დამუშავების ინფრასტრუქტურის მხარდაჭერა, ქსელური ინფრასტრუქტურის მხარდაჭერა, IT-აპარატურის 

მხარდაჭერა, IT-სისტემების მხარდაჭერა, IT-სერვისების უწყვეტობის მართვა, ჰოსტინგი, IT-ტექნიკის 

სერვისცენტრის მომსახურება, მონაცემთა შენახვის ერთიანი სისტემის აუდიტი, ღრუბლოვან 

ინფრასტრუქტურაზე გადასვლის ტექნოლოგიური შესაძლებლობების შესწავლა, მონაცემთა ცენტრის 

საინჟინრო ინფრასტრუქტურის აუდიტი, რეკომენდაციები მოდერნიზებაზე, არსებული IT-სისტემების 

ინვენტარიზაცია, IT-სიმძლავრეების ადეკვატურობის შეფასება, რისკების შეფასება, ინფორმაციული 



8 
 

უსაფრთხოების დონის შეფასება, IT-მმართველობის ჩარჩოს შემუშავება და დანერგვა, ინფორმაციული 

უსაფრთხოების სისტემის აგება, Help Desk-ის მოწყობა, ცვლილებებისა და კონფიგურაციების მართვის 

პროცესის მოწყობა, SLA შეთანხმების შემუშავება და მართვა, ბიზნესის უწყვეტობის გეგმის შემუშავება (IT 

ჭრილში). 

ბიზნესაპლიკაციები -  მიმართულება ორიენტირებულია ისეთი პროდუქციისა და შესაბამისი ლიცენზიების 

მიწოდება-დანერგვაზე, როგორიცაა საწარმო რესურსების მართვა (ERP), კლიენტებთან ურთიერთობის მართვა 

(CRM), ადამიანური რესურსების მართვა (HRM), დოკუმენტ-მენეჯმენტი (DM), ბიზნესანალიტიკა (BI). 

ტელეკომუნიკაციის ტექნოლოგიები - იუ-ჯი-თი-ს სატელეკომუნიკაციო მიმართულების მიზანია ხელი შეუწყოს 

ქართულ სატელეკომუნიკაციო ოპერატორებს ინოვაციური ტექნოლოგიური გადაწყვეტილებების დანერგვაში, 

რაც აღნიშნულ კომპანიებს საშუალებას მისცემს შესთავაზონ მომხმარებელს განახლებული მომსახურება, 

გააუმჯობესონ მომსახურების ხარისხი და შეამცირონ ხარჯები. მიმართულება ორიენტირებულია ისეთი 

სატელეკომუნიკაციო პროდუქციის მიწოდებაზე, როგორიცაა მონაცემთა გადაცემის სისტემები, მონაცემთა 

დამუშავების სისტემები, მონაცემთა დაცვის სისტემები, მენეჯმენტისა და მართვის სისტემები. 

კვლევების და განვითარების სფეროში ჩატარებული ღონისძიებების მიმოხილვა 

კომპანია დიდ ძალისხმევას მიმართავს ელექტრობისა და შენობათა მართვის სისტემების განვითარების 

კუთხით. ჩატარდა შესაბამისი კვლევითი სამუშაოები, აყვანილ იქნა მაღალი კვალიფიკაციის სპეციალისტები 

და, შესაბამისად, შეიქმნა სტრუქტურული ერთეული. 

კომპანიაში უფრო მაღალი პრიორიტეტი მიენიჭა საინფორმაციო და საკომუნიკაციო ტექნოლოგიების 

სერვისების განვითარებას. 2017 წლიდან კომპანიამ ინტენსიურად დაიწყო საქართველოს ბაზარზე 

საინფორმაციო ტექნოლოგიების აუთსორსინგის შეთავაზება. ამის მიზანია სერვისების ისეთი 

მრავალფეროვნების უზრუნველყოფა, რომელიც სრულად შეძლებს ნებისმიერი ზომის კომპანიის 

საინფორმაციო ტექნოლოგიებისადმი მოთხოვნების დაკმაყოფილებას. 

კომპანია დიდ ძალისხმევას ახმარს თავისი პარტნიორების ბიზნესაპლიკაციების შესწავლას, დამუშავებას და 

ქართული კორპორაციებისათვის მორგებული ბიზნესგადაწყვეტილებების შეთავაზებას. საქართველოს 

ბაზრისათვის მომზადდება პროდუქტები  Microsoft-თან, Oracle-თან, IBM-თან, SAP-სა და სხვა საერთაშორისო 

პარტნიორებთან ერთად. 

კომპანია ასევე დიდ მნიშვნელობას ანიჭებს ახალი ტექნოლოგიების შესწავლას ღრუბლოვანი  (Cloud) 

სისტემების, ბლოქჩეინის (Blockchain), ნივთების ინტერნეტის (Internet of Things) და ხელოვნური ინტელექტის 

(AI and Machine Learning) განვითარების  მიმართულებით. მნიშვნელოვანი რესურსები მოხმარდება კვლევით 

სამუშაოებს, ასევე იგეგმება პარტნიორების მიერ დაფინანსებული სასწავლო პროგრამები, რომლებიც 

გამიზნულია თანამედროვე ტექნოლოგიების ფარგლებში კომპეტენციის ცენტრების შესაქმნელად. 

კომპანია აპირებს საკუთარი მონაცემთა დამუშავების ცენტრის შექმნას და ამ კუთხით მნიშვნელოვანი 

ინვესტიციების განხორციელებას. ცენტრი მოემსახურება ლოკალური რესურსების გამოყენებით ღრუბლოვანი 

სერვისების მიწოდებას, რაც აამაღლებს წვდომის ხარისხს, გაზრდის სანდოობას და ამით უზრუნველყოფს 

თანამედროვე განვითარების ტენდენციების კვალდაკვალ ღრუბლოვანი გადაწყვეტილებების 

პოპულარიზაციას. 

საკონტაქტო ინფორმაცია : 

 მისამართი: საქართველო, თბილისი, ჭავჭავაძის გამზირი 17ე 

  ტელეფონი:   +995 (32) 2 22 05 05 
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       ვებ გვერდი:   WWW.UGT.GE 

       ელ ფოსტა:      UGT@UGT.GE  

 

 

 

2.2 დილაინი 

 

შპს დილაინი არის იუჯითი ჯგუფის შვილობილი კომპანია, ჯგუფი ფლობს დილაინის კაპიტალში წილის 90%, 

დილაინი დაფუძნდა 2007 წელს, 10 წელზე მეტია წარმოადგენს ერთ-ერთ ლიდერ აიტი დისტრიბუტორ 

კომპანიას საქართველოში. დაფუძნების დღიდან კომპანია მის კლიენტებს, დილერებს, სთავაზობს მაღალი 

ხარისხის აიტი ტექნიკას. დილაინი გამოირჩევა კლიენტზე ორიენტირებული მიდგომით რაც გულისხმობს: 

კლიენტზე მორგებული საკრედიტო ხაზების შეთავაზებას, რეკომენდაციებს პროდუქციის შერჩევასა და 

კომპლექტაციების ნაწილში, პრომო პროგრამების შეთავაზებას, სემინარების და კონფერენციების გამართვას 

დარგში სიახლეების და სხვა ინფორმაციის გასაცნობად. 

დილაინის საპროდუქტო შეთავაზება ფარავს როგორც სამომხმარებლო ასევე კორპორატიულ სეგმენტებს.  

სამომხმარებლო მიმართულებით საპროდუქტო კალათა მოიცავს დესკტოპებს, ნოუთბუქებს, All-In-One 

კომპიუტერებს, პერიფერიულ მოწყობილობას, აქსესუარებს და პროგრამული უზრუნველყოფის ლიცენზიებს.  

კორპორატიული მიმართულებით დილაინი კლიენტებს სთავაზობს სერვერებს, საცავ (სთორიჯ) სისტემებს, 

ჰიბრიდულ საცავ (სთორიჯ) სისტემებს (NAS, SAN), კონვერგირებულ ინფრასტრუქტურას, ბექაფ სისტემებს, 

საქსელო ინფრასტრუქტურას. 

დილაინი მომწოდებელი პარტნიორები არიან მსოფლიოში ცნობილი აიტი მომწოდებელები Hewlett Packard 

Enterprise, HP Inc., Acer, Microsoft. კომპანიის ხელშეწყობით კომპანიის მაღალკვალიფიციური სპეციალისტები 

მუდმივად ზრუნავენ კვალიფიკაციის ამაღლებაზე.   

როგორც სადისტრიბუციო კომპანია დილაინის კლიენტები არიან ტექნიკის საცალო სავაჭრო ობიექტები და 

რესელერი/პარტნიორები მთელი ქვეყნის მასშტაბით.  2017 წლის განმავლობაში კომპანიამ გაზარდა საკუთარი 

კლიენტების/პარტნიორების სია რითაც საგრძნობლად გაიუმჯობესა ქართულ აიტი ტექნიკის ბაზარზე 

პოზიცია. კომპანია დილაინის ერთ ერთ პრიორიტეტს წარმოადგენს აიტი ბაზრის განვითარების ხელშეწყობა. 

საკონტაქტო ინფორმაცია : 

 მისამართი: საქართველო, თბილისი, ჭავჭავაძის გამზირი 17ე 

  ტელეფონი:   +995 32 2 22 17 39 

       ვებ გვერდი:   WWW.DELINE.GE 

       ელ ფოსტა:     CONTACT@DELINE.GE  

 

 

 

http://www.ugt.ge/
http://www.deline.ge/
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2.3 პისიშოპ.ჯი 

 

შპს პისიშოპ.ჯი არის იუჯითი ჯგუფის შვილობილი კომპანია, ჯგუფი ფლობს პისიშოპ.ჯის კაპიტალში წილის 

85%, შპს პისიშოპ.ჯი დაფუძნდა 2005 წელს 10 წელზე მეტია წარმოადგენს ერთ-ერთ დიდ კომპიუტერულ 

მაღაზიას. 2005 წელს კომპანია ხსნის პირველ კომპიუტერულ მაღაზიას რუსთაველის გამზირზე #37-ში. გახსნის 

დღიდან მაღაზია გახდა ერთ-ერთი ლიდერი კომპიუტერული მაღაზია ბაზარზე. 2010 წლის დეკემბერში 

კომპანიამ გახსნა ახალი მაღაზია საქართველოში, თბილისში ვაჟა ფშაველას #16-ში. კომპანიას დღეისათვის აქვს 

ორი მაღაზია რომლებიც მდებარეობენ თბილისში ვაჟა ფშაველას #16 და მარჯანიშვილის #2 ში. 

 

 

 

მაღაზია ვაჯა ფშაველას #16 

 

 

 

მაღაზია მარჯანიშვილის #2 

 

საკონტაქტო ინფორმაცია : 

 მისამართი: საქართველო, თბილისი, ვაჯა ფშაველას გამზირი 16, მარჯანიშვილის ქუჩა 2. 

  ტელეფონი:   +995 32 238-28-92, 238-98-28, 237-47-04, 247-19-59; +995 32 292-19-59, 298-96-84. 

       ვებ გვერდი:  WWW.PCSHOP.GE 

       ელ ფოსტა:     SALES@PCSHOP.GE 

 

 

2.4 ენსოლი 

 

შპს „ენსოლი“  არის იუ-ჯი-თი ჯგუფის შვილობილი კომპანია, ენსოლი დაფუძნდა 2007 წელს, 10 წელია 

ენსოლი ენერგო ეფექტური გადაწყვეტების ერთ-ერთი ლიდერი მიმწოდებელია იმ პროექტებისთვის, სადაც 

გარანტირებული ენერგო სისტემების მიწოდება განსაკუთრებით მნიშვნელოვანია. კომპანია ინტეგრირებულ 

გადაწყვეტილებებს სთავაზობს როგორც მსხვილ და საშუალო ბიზნესს, ისე სამთავრობო ორგანოებს. მისი 

მიზანია გრძელვადიანი ბიზნეს ურთიერთობების დამყარება, რაც ორმხრივი სარგებლისა და წარმატების 

მომტანი ხდება.   

http://www.pcshop.ge/
mailto:SALES@PCSHOP.GE
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განვითარების პერსპექტივები 

2017 წლამდე კომპანიის ძირითადი პროფილი იყო ავტონომიური ენერგო სისტემების და გადაწყვეტილებები. 

2017 წლიდან კომპანიამ დაიწყო ახალი მიმართულებების განვითარება როგორებიცაა კლიმატ-სისტემები, 

ლიფტები და ესკალატორები, როგორც მათი იმპორტი და რეალიზაცია, ასევე კომერციულ შენობებში ამავე 

პროფილის ინფრასტრუქტურული სისტემების მხარდაჭერის სერვისის წარმოება. 

ენსოლი ახდენს როგორც ავტონომიური და გარანტირებული ელექტრო სისტემების რეალიზაციას, ისე მაღალი 

ძაბვის სადისტრიბუციო ინფრასტრუქტურის კომპონენტების რეალიზაციას.  

კლიმატ სისტემებში კი ძირითადად სერვისების რეალიზაციით არის წარმოდგენილი ბაზარზე, თუმცა ამ 

მიმართულებით სერიოზული წინსვლაა კლიენტებისა და კომპეტენციების მხრივ. 

 

საკონტაქტო ინფორმაცია : 

 მისამართი: საქართველო, თბილისი, ელიზბარ მინდელის ქუჩა N3 

  ტელეფონი:  +995 322 252 399 

       ვებ გვერდი: WWW.ENSOL.GE 

       ელ ფოსტა:   INFO@ENSOL.GE 

 

 

2.5 ამპერი 

 

შპს „ამპერი“  არის იუ-ჯი-თი ჯგუფის შვილობილი კომპანია, რომელიც დაფუძნდა 2012 წელს. იუ ჯი თი 

ჯგუფი ფლობს წილის 80%-ს. მისი ძირითადი საქმიანობაა კლიენტებისათვის ტექნიკური სერვისის 

შეთავაზება. 

კომპანიის ვრცელი ავტოპარკის და ინსტრუმენტალური ბაზის მეშვეობით ხორციელდება საავარიო-სარემონტო 

და მხარდაჭერის (პროფილაქტიკური) სერვისები ადგილზე, ობიექტებზევე, ხოლო საჭიროების შემთხვევაში 

დაზიანებული აგრეგატების გადაზიდვა ხდება ცენტრალურ დეპოში, სადაც დამატებითი აღჭურვილობის, 

მაღალი დონის საზომ-სატესტო მოწყობილობების გამოყენებითა და ტექნიკური ლაბორატორიების მეშვეობით 

ხორციელდება მაღალი სირთულის ტექნიკური რემონტი, აღდგენითი სამუშაოები და წინა სამონტაჟო-

საინსტალაციო მოსამზადებელი ტესტირებები. 

 

 

 

 

 

 

 

ამპერის ტექნიკური სერვისის დეპო 

http://www.ensol.ge/
mailto:INFO@ENSOL.GE
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განვითარების პერსპექტივები 

ორგანიზაცია ორიენტირებულია ტექნიკურ კომპეტენციებზე და მუდმივად ახორციელებს საკუთარი 

პერსონალის ტრენინგს, როგორც საქართველოში, მოწვეული სპეციალისტების, ისე უცხოეთში მივლინებების 

მეშვეობით.   

კომპანიის უმთავრესი პრიორიტეტია ცნობილი და პოპულარული ბრენდების ავტორიზებული სერვის 

ცენტრების სტატუსების მიღება და შესაბამისად პერსონალის სერტიფიცირება. 

 

საკონტაქტო ინფორმაცია : 

 მისამართი: საქართველო, თბილისი, ელიზბარ მინდელის ქუჩა N3 

  ტელეფონი:  +995 322 560 960 

       ვებ გვერდი: WWW.AMPER.GE 

       ელ ფოსტა:   INFO@AMPER.GE 

 

 

 

2.6 აქტივუსი 

 

შპს „აქტივუსი“  არის იუ-ჯი-თი ჯგუფის შვილობილი კომპანია, დაფუძნდა 2013 წელს.  დაფუძნებიდან 

დღემდე,  კომპანია ახორციელებს სხვადასხვა დანიშნულების სამედიცინო აპარატურისა და სამედიცინო ავეჯის 

იმპორტს, რეალიზებული აპარატურის მონტაჟს და მომსახურე პერსონალის მომზადებას, ასევე, მათ შემდგომ 

მომსახურებას. მჭიდრო და საქმიანი ურთიერთობა გვაკავშირებს სამედიცინო აპარატურისა და ავეჯის 

მწარმოებელ მსოფლიოში წამყვან კომპანიებთან. საქართველოში ვთანამშრომლობთ და შესრულებული გვაქვს 

პროექტები როგორც სახელმწიფო, ისე მსხვილი კერძო კლინიკებისთვის.  დღეისათვის აქტივუსის კლიენტების 

სიაში სამხედრო ჰოსპიტლები და რამდენიმე მოწინავე კლინიკაა. იუ ჯი თი ჯგუფი ფლობს აქტივუსის 

კაპიტალში წილის 80%-ს. 

საკონტაქტო ინფორმაცია : 

 მისამართი: საქართველო, თბილისი, ელიზბარ მინდელის ქუჩა N3 

  ტელეფონი:  + 995 322 560 570 

       ვებ გვერდი: WWW.ACTIVUS.GE 

       ელ ფოსტა:   INFO@ACTIVUS.GE 

 

 

http://www.amper.ge/
mailto:INFO@AMPER.GE
http://www.activus.ge/
mailto:INFO@ACTIVUS.GE
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2.7 ლითერასი 

 

შპს „ლითერასი“  არის იუ-ჯი-თი ჯგუფის შვილობილი კომპანია, ლითერასი დაფუძნდა 2011 წელს,  ინტერნეტ 

მაღაზია lit.ge მომხმარებელს სთავაზობს ელექტრონული წიგნების შეძენის და პირადი ონლაინ ბიბლიოთეკის 

შექმნის სერვისებს. lit.ge-ზე განთავსებულია ათასობით ელექტრონული წიგნი და პერიოდული გამოცემა. მათი 

წაკითხვა შესაძლებელია ელექტრონულ მოწყობილობებზე, აპლიკაცია იოტა რიდერის საშუალებით, რომელიც 

სინქრონიზებულია lit.ge-ს მომხმარებლის პირად ბიბლიოთეკასთან. ინტერნეტ მაღაზია მომხმარებელს ასევე 

სთავაზობს წიგნებით სარგებლობის ვადიან სერვისს. ლითერასის ელექტრონული ბიბლიოთეკა მოიცავს 3 400 

ზე მეტ წიგნს და გამოცემებს.  იუ ჯი თი ჯგუფი ფლობს ლითერასის კაპიტალში წილის 100%-ს.  

მომდევნო 3 წლის განმავლობაში იგეგმება ელექტრონული ბიბლიოთეკის 30% ით გაზრდა რაც საშუალებას 

მისცემს კომპანიას კიდე უფრო გაზარდოს ბაზარზე მისი წილი. 

 

 

 

 

 

ლითერასის ელექტრონული ბიბლიოთეკის ვებ გვერი 

 

 

 

საკონტაქტო ინფორმაცია : 

 მისამართი: საქართველო, თბილისი, ჭავჭავაძის გამზირი 17ე 

  ტელეფონი:  + 995 32 214 66 55   

       ვებ გვერდი: WWW.LIT.GE 

       ელ ფოსტა:   INFO@LIT.GE 

 

 

2.8 აითი-ნოლიჯი 

 

აიტინოლიჯი არის საქართველოში IT-ტრენინგების ბაზრის ერთ-ერთი ლიდერი კომპანია,  რომელიც 

მიმართულია IT-მენეჯერებზე, IT-სპეციალისტებზე, პროგრამისტებსა და საოფისე პროგრამების 

http://www.lit.ge/
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მომხმარებლებზე. კომპანიაში დასაქმებული არიან Cisco-სა და  Microsoft-ის ლიცენზირებული სპეციალისტები, 

რაც იმის გარანტიაა, რომ კლიენტი იმავე ხარისხის საგანმანათლებლო მომსახურებას მიიღებს, რაც 

მოთხოვნილია მომწოდებლების სტანდარტებით (Microsoft, Cisco, HP, Oracle, Linux, ITIL, Symantec, Check Point, 

SAP, VMware და სხვ.). აიტინოლიჯი ყველას აძლევს შესაძლებლობას, გაიაროს საერთაშორისო 

სერტიფიცირებული გამოცდები ისეთი ცნობილი საერთაშორისო საგამოცდო პროვაიდერების პლატფორმებზე, 

როგორიცაა Pearson-VUE, Prometric and Certiport. იუ-ჯი-თი ჯგუფი აიტინოლიჯის კაპიტალში 67%-იანი წილის 

მფლობელია.  

სამომავლოდ იგეგმება, სერვისების კალათაში ახალი პროდუქტებისა და ტრენინგების დამატება, როგორც  

ინფორმაციული ტექნოლოგიების მიმართულებით ასევე სხვადასხვა სფეროში სპეციალიზებული ტრენინგების 

მიმართულებით. აღნიშნული საშუალებას მისცემს კომპანიას გაზარდოს მისი წილი ბაზარზე. 

საკონტაქტო ინფორმაცია : 

 მისამართი: საქართველო, თბილისი, ჭავჭავაძის გამზირი 17ე 

  ტელეფონი:  + 995 32 222 05 85 

       ვებ გვერდი: WWW.IT-KNOWLEDGE.GE 

       ელ ფოსტა:   INFO@IT-KNOWLEDGE.GE 

 

 

 

2.9 კავკასუს იატსი 

 

კომპანია „Caucasus Yachts“ წარმოადგენს პრემიუმ კლასის იახტების, კატერების და საწყალოსნო სპორტის 

მომწოდებელს კავკასიის რეგიონში (საქართველო, აზერბაიჯანი, სომხეთი) და ყაზახეთში.  

კომპანია წარმოადგენს Ferretti ჯგუფის ყველა საპროდუქტო ხაზის ფართო სპექტრს, რომელიც წარმოადგენს 8 

მეტრიანი კატერებით დაწყებული, 45+ მეტრიანი იახტებით დამთავრებულ პრემიუმ კლასის პროდუქტებს. 

კომპანია გთავაზობთ “რივას” პრესტიჟულ იახტებს, “ფერეტის” მაღალი ხარისხის დიდი და საშუალო ზომის 

კრუიზერებს, “პერშინგის” ფირმის სპორტულ და “ქასთომ ლაინის” ბრენდის სპეციალური შეკვეთით 

დამზადებულ მდიდრულ იახტებს. აგრეთვე მოხარული ვიქნებით დაგეხმაროთ წყლის მოტოციკლეტის, 

ჰიდროციკლის ან უფრო მცირე ზომის კატერი შეძენაში წყლის სპორტის სხვადასხვა სახეობებისთვის. ამასთან 

ერთად, კომპანია თავის კლიენტებს სთავაზობს დახმარებას იახტის დაქირავებაში, მის მოვლასა და ტექნიკურ 

მომსახურებაში და იახტის მენეჯმენტში. 

საკონტაქტო ინფორმაცია : 

 მისამართი: საქართველო, თბილისი, ჭავჭავაძის გამზირი 17ე 

  ტელეფონი:  +995 577 797 222 

       ვებ გვერდი: WWW.CAUCASUSYACHTS.COM 

       ელ ფოსტა:   IK@CAUCASUSYACHTS.COM 

http://www.it-knowledge.ge/
mailto:INFO@IT-KNOWLEDGE.GE
http://www.caucasusyachts.com/
mailto:IK@CAUCASUSYACHTS.COM
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2.10 EUROMARINE GROUP 
 

EUROMARINE GROUP LTD  წარმოადგენს საზღვაო კომპანიას რომელიც სპეციალიზირდება მსოფლიო კლასის 

ბრენდების იახტების შეძენაზე, რეალიზაციასა და საბროკერო მომსახურებაზე, რემონტზე, დიზაინზე, 

აგებაზე,პროექტირებაზე და მსოფლიო ფარგლებში იახტების მომსახურებაზე. ჯგუფის წილი კომპანიის 

კაპიტალში შეადგენს 100%-ს. 

 

 

 

კომპანიის საკუთრებაში 

არსებული იახტა "ATLANTIS" 

 
"ATLANTIS"- 

  

 

საკონტაქტო ინფორმაცია : 

 მისამართი: ბრიტანეთის ვირჯინის კუნძულები, როუდ ტაუნ, ტორტოლა. MDE შენობა სართული 1 

  ტელეფონი:  +1-954-905-2662 

       ვებ გვერდი: www.euromarinegroup.com 

       ელ ფოსტა: INFO@EUROMARINEGROUP.COM 

 

 

2.11 EuroMarine Group Tersanecilik Sanayi 
 

EuroMarine Group Tersanecilik Sanayi LTD  წარმოადგენს გემთმშენებელ ქარხანას, რომელიც მდებარეობს 

თურქეთის რესპუბლიკის, ანტალიის საზღვაო ტერიტორიაზე. კომპანიის საქმიანობა მიმართულია 60 

მეტრამდე იახტების მშენებლობაზე. დაპროექტებაზე, რემონტზე და იახტებისთვის შესაბამისი ავეჯის 

წარმოებაზე. კომპანია დაარსდა 2017 წელს და იმყოფება განვითარების სტადიაში. 

 

 

 

 

 

EuroMarine Group Tersanecilik Sanayi ოფისი და ქარხნის ტერიტორია 

http://www.euromarinegroup.com/
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საკონტაქტო ინფორმაცია : 

        მისამართი: თურქეთის რესპუბლიკა, ანტალია, Liman Sb. Mh. B-1 Cad. No:14, 07130 Konyaalti, Antalya, Turkey  

        ტელეფონი:   + 90-242-222-0050 

        ვებ გვერდი:  

        ელ ფოსტა: bd@euromarinegroup.com & ym@euromarinegroup.com 

 

 

3. მნიშვნელოვანი ფინანსური მაჩვენებლების მიმოხილვა 
 

ჯგუფის რეალიზაციის მოცულობამ 2017 წელს შეადგინა 127,049  მილიონი ლარი, 2016 წელს 94.76 მილიონი 

ლარი. 2017 წელს რეალიზაციების ზრდის მიზეზებიდან გამოსაყოფია რამდენიმე ფაქტორი: 1. შპს იუჯითის , 

პერსონალური და ბეჭვდითი სისტემების მიმართულებამ 2017 წელს,2016 წელთან შედარებით მოახდინა 

ბაზრის წილის მნიშვნელოვანი ზრდა. წინა წელთან შედარებით რეალიზაციის მოცულობის ზრდამ შეადგინა 

163%; 2.შპს იუჯითს, ტელეკომუნიკაციის სისტემების მიმართულებით  კომპანიის საპარტნიორო სტატუსები და 

მიმართულების სპეციალისტთა მაღალმა კვალიფიკაციამ და კომპეტენციამ მოგვცა საშუალება 

გაგვეუმჯობესებინა სატელეკომუნიკაციო ბაზარზე მდგომარეობა. 3. შპს იუჯითის, ინფორმაციული 

უსაფრთხოების სისტემები მოიცავს ისეთ ტექნოლოგიებს როგორიც არის: უსაფრთხოების მართვა და ანალიზი, 

ქსელის უსაფრთხოება, მონაცემთა უსაფრთხოება, აპლიკაციების უსაფრთხოება, სამუშაო ადგილების დაცვა, 

იდენტიფიკაცია და წვდომის მართვა. აღნიშნული მიმართულების განვითარების მხრივ  2017 წელს 

განხორციელდა მთელი რიგი ღონისძიებები როგორც თანამშრომელთა კომპეტენციის მხრივ ასევე 

საპარტნიორო სტატუსების მიმართულებით რამაც საშუალება მოგვცა წინა წელთან შედარებით 

რეალიზაციების მოცულობა მნიშვნელოვნად გაზრდილიყო .4. განხორციელდა სხვადასხვა მიმართულების 

საერთაშორისო მწარმოებელ კომპანიებთან განსაკუთრებული საპარტნიორო სტატუსების მიღება, კერძოდ 

იუჯითი გახდა HPE-ს პლატინუმ პარტნიორი,  DELL-EMC-ის მიმართულებით ოქროს. 

ჯგუფის მოგებამ გადასახადებამდე და ფინანსურ ხარჯამდე [EBIT] 2016 წელს შეადგინა 9.38 მილიონი, 2017 

წელს 11.8 მილიონი. მოგებამ გადასახადებამდე და ფინანსური ხარჯის ჩათვლით [[EBT] 2016 წელს შეადგინა 

9.45 მილიონი ლარი, 2017 წელს 11.103 მილიონი ლარი. EBIT ში აღნიშნული ზრდა დიდ წილად 

განპირობებული იყო რეალიზაციების ზრდის ფაქტორის გამო.  

თანამშრომლებზე გაწეული ხარჯები შედგება ფიქსირებული შრომის ანაზღაურებისაგან, ცვლადი შრომის 

ანაზღაურებისაგან, პრემიებისგან, თანამშრომელთა დაზღვევისათვის გაწეული ხარჯისა და კვალიფიკაციის 

ამაღლებისათვის გაწეული დანახარჯებისაგან. სახელფასო ხარჯის ზრდა, განპირობებულია როგორც არსებულ 

თანამშრომლებზე ხელფასის  მატებით, რომელის ეფექტიც ზრდაში 50%, ასევე ახალი თანამშრომლების 

აყვანით. ჯგუფი დიდ მნიშვნელობას ანიჭებს სწორ საკადრო პოლიტიკას, მათ შორის ანაზღაურების ნაწილში. 

კომპეტენტური და კვალიფიციური კადრები ჯგუფის წარმატების ერთ-ერთი გადამწყვეტი ფაქტორია. 2017 

წლის შემოსავლების ზრდის ერთ-ერთი განმაპირობებელია ახალი და ძველი კადრების კვალიფიკაციის 

ამაღლება და გაზრდილი მოტივაცია. 

mailto:ym@euromarinegroup.com
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2016 -2017 წლებში სახელფასო ხარჯი (ლარში) მუხლობრივად ასე გამოიყურება : 

შინაარსი 
 

2017 წელი 
 

2016 წელი 

ხელფასები  

                                             

6 774 449   

                                             5 

907 756  

პრემიები და სხვა სარგებელი  

                                              

3 895 497   

                                              

2 260 535  

     

        

თანამშრომელთა რაოდენობა პერიოდის დასაწყისში  

                                                         

237   

                                                          

221  

თანამშრომელთა რაოდენობა პერიოდის ბოლო  

                                                         

264   

                                                         

237  

საშუალო თანამშრომელთა რაოდენობა   
                                                          

251   

                                                         

229  

          

წლიურმა საშუალო ხელფასი   
                                                   

27 044   

                                                   

25 798  

საშუალო თვიური ხელფასი             2 254            2 150  

 

 

3.1 საბალანსო სტრუქტურის მიმოხილვა 
 

2017 წლის ბოლოს ჯგუფის აქტივების მოცულობამ შეადგინა 44,62 მილიონი ლარი. 2016 წელთან შედარებით 

აქტივები გაიზარდა 6,063 მილიონი ლარით.  ზრდა მუხლობრივად შეეხეო მოკლევადიანი აქტივების მხრივ 

ფულს, სავაჭრო მოთხოვნებსა და გადახდილ ავანსებს. გრძელვადიანი აქტივების მხრივ მანქანა დანადგარებს, 

ოფისის აღჭურვილობას და არამატერიალურ აქტივებს. გრძელვადიან აქტივებში ზრდა განპირობებულია 

შვილობილი კომპანიის, იახტმშენებელი ქარხნის მიერ საწარმოო დანადგარების და ლიცენზიების შეძენით. 

საქონელი 2017 წლის დეკემბრის მდგომარეობით 11,72 მილიონი ლარია, 2016 წლის იგივე პერიოდის საქონლის 

ნაშთი 16,299 მილიონი ლარია. სასაქონლო ნაშთი შეიძლება შემდეგნაირად დაიყოს : 

 

 

 

          2017 წელი 

 

2016 წელი 

კლიენტებისთვის კონტრაქტის საფუძველზე შეძენილი კომპიუტერული 

ტექნიკა და სხვა ჯგუფების საქონელი. მიწოდების ვადა 1-3 თვე.                                               

3 146 112   

                                             

6 980 637  

კონტრაქტის გარეშე სამარაგე საქონელი 1-5 თვემდე გაყიდვის ვადიანობით 
                                             

4 060 684   

                                             

4 805 698  

გასაყიდად გამიზნული იახტები და შესაბამისი მარაგ ნაწილები 
                                               

4 513 438   

                                             

4 513 438  

 

ლიკვიდობის კოეფიციენტები: 

კოეფიციენტი 
 

2017 წელი 
 

2016 წელი 

მიმდინარე ლიკვიდობის კოეფიციენტი    

                                                         

2,07  
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2.00  

სწრაფი ლიკვიდობის კოეფიციენტი  

                                                         

1.39   

                                                         

1.11  

აბსოლუტური ლიკვიდობის კოეფიციენტი  

                                                        

0.48   

                                                        

0.52  

 

 

რენტაბელობის მაჩვენებლები 

 

კოეფიციენტი 
 

2017 წელი 
 

2016 წელი 

გაყიდვების რენტაბელობა  17%  18% 

ROE საკუთარი კაპიტალის რენტაბელობა  

                                                        

0.43   

                                                        

0.38  

ROA აქტივების რენტაბელობა  

                                                        

0.25   

                                                        

0.23  

 

 
 

4. არაფინანსური მაჩვენებლების მიმოხილვა 
 

4.1 სოციალური პასუხისმგებლობა და თანამშრომლები 

 

იუჯითი ჯგუფი ყოველდღიური საქმიანობისას მნიშვნელოვნად მიიჩნევს და ითვალისწინებს სოციალური 

პასუხისმგებლობისა და გარემოზე ზემოქმედების საკითხებს. საკადრო პოლიტიკა ჯგუფის საქმიანობისა და 

სტრატეგიის მნიშვნელოვანი ნაწილია. პოლიტიკა მიზნად ისახავს ძირითადი მიზნების მიღწევას და 

საზოგადოების წინაშე დასმული ამოცანების გადაჭრას. ჯგუფი ზრუნავს თავის თანამშრომლებზე და მათ 

მოტივაციაზე. ამისათვის ჯგუფი: 1. თანამშრომლებისათვის პერიოდულად ატარებს სხვადასხვა სახის 

ღონისძიებებს; 2. ახალისებს გრძელვადიან თანამშრომლობას მატერიალური და სხვა ფორმით; 3. მუდმივად 

ახორციელებს  წარმატებული თანამშრომლების შეფასებას დაწინაურებისა და განვითარების მიზნით; 4. იყენებს 

მატერიალური წახალისების სქემებს დაოჯახებისა და შვილის შეძენის შემთხვევებში; 5. ანაზღაურებს 

თანამშრომელთა ჯანმრთელობის დაზღვევის ხარჯებს; 6. იყენებს წარმატებული თანამშრომლების სწავლისა 

და ტრენინგების დაფინანსების სისტემებს. 

ჯგუფში დანერგილია თანამშრომელთა კმაყოფილების კვლევის და შეთავაზებების შეფასების სისტემა; 

ხორციელდება შედეგებისა და შეთავაზებების პერიოდული განხილვები, რომელთა საფუძველზეც 

ცვლილებები შედის ოპერაციებში, შინაგანაწესებსა და პროცედურებში. 

დასაქმებულთა საშუალო რაოდენობა 2016 წელს შეადგენდა 251 ადამიანს, 2017 წელს 229  ადამიანს. 

ჯგუფში 2016-2017 წლებში დასაქმებულთაგან 29% ქალია, ხოლო 71% - მამაკაცი.   
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4.2 სამუშაო გარემოს უსაფრთხოება 

 

ჯგუფში, განსაკუთრებული ყურადღება ექცევა თანამშრომელთა შრომის უსაფრთხოებას. 2017 წელს ამ 

მიმართულებით გატარდა მნიშვნელოვანი ღონისძიებები. შესაბამისობაში იქნა მოყვანილი შენობების 

ინფრასტრუქტურა შრომის უსაფრთხოების ნორმებთან. განისაზღვრა თანამშრომელთა სამუშაო აღწერილობა, 

ფუნქციები და მოვალეობები რის საფუძველზეც დადგინდა შიდა ინსტრუქციები შრომის უსაფრთხოების 

კუთხით (შრომის უსაფრთხოების საერთო წესები, სახანძრო უსაფრთხოების ინსტრუქცია, სიმაღლეზე 

მუშაობის ინსტრუქცია, სხვადასხვა მოწყობილობების და დანადგარების უსაფრთხო ექსპლუატაციის 

ინსტრუქციები).ჯგუფში მოწვეული იქნა, შრომის უსაფრთხოების საკითხებში ლიცენზირებული კომპანია, 

რომელმაც შეისწავლა შრომის უსაფრთხოების კუთხით არსებული მდგომარეობა, გასცა რეკომენდაციები და 

შესაბამისად ჩვენს მიერ განხორციელდა ღონისძიებები. ამავე კომპანიის მიერ მოხდა თანამშრომლებისთვის 

ტრეინინგების ჩატარება. აღნიშნული ღონისძიებების ჩატარება იგეგმება მომდევნო წლებშიც. 

 

4.3 გარემოს დაცვა 

 

შპს იუჯითი ჯგუფი თანახმად საქართველოს კანონი „გარემოს დაცვის შესახებ“ არ წარმოადგენს იმ საწარმოთა 

რიცხვს, რომელთა საქმიანობამ შეიძლება ზიანი მიაყენოს გარემოს. შესაბამისად 2017 წელს ორგანიზაციაში არ 

განუხორციელებია გარემოს დაცვითი ღონისძიებები. თუმცა ჯგუფი მუდმივად ახორციელებს მისი 

ვალდებულებების გადაფასებას გარემოს დაცვის მიმართულებით. 

 

4.4 საკანონმდებლო გარემოში მომხდარი ცვლილებების მიმოხილვა 

 

მოგების გადასახადი :მოგების საგადასახადო მიმდინარე და გადავადებული აქტივი და ვალდებულება 

წარმოადგენს საგადასახადო ორგანოებისათვის გადასახდელ ან მათ მიერ დასაბრუნებელ თანხას. ამ თანხის 

გამოსათვლელად გამოიყენება საგადასახადო განაკვეთები და კანონები, რომლებიც მოქმედებს ან არსებითად 

ამოქმედებულია ანგარიშგების თარიღისათვის ჯგუფში შემავალი კომპანიების რეზიდენტობის ქვეყნის 

კანონმდებლობის შესაბამისად. 

2017 წლის 1 იანვრიდან მნიშვნელოვანი ცვლილებები შევიდა საქართველოს საგადასახადო კოდექსში. ახალი 

მოდელის მიხედვით, მოგების გადასახადის განაკვეთი დარჩა 15%, თუმცა აღნიშნული განაკვეთით იბეგრება 

2017 წლის 1 იანვრის შემდგომ პერიოდში ჯგუფის მიერ მიღებული მოგების გადასახადი ფიზიკურ პირებზე 

ან/და არარეზიდენტ დამფუძნებლებზე განაწილების მომენტში. აღნიშნული ცვლილების შედეგად მოგების 

გადასახადის გადამხდელი არის ჯგუფი, რომლის დამფუძნებელიც არის ფიზიკური პირი ან არარეზიდენტი 

იურიდიული პირი. თუმცა აღსანიშნავია, რომ საგადასახადო კოდექსი აწესებს შეღავათებს გარკვეულ 

შემოსავლებსა და გარემოებებზე, რომლის მიხედვითაც, დივიდენდის გარკვეული ნაწილის განაწილება არ 

დაიბეგრება მოგების გადასახადით. 

ჯგუფი 2017 წლის 1 იანვრის შემდგომ მიღებული მოგების დივიდენდის სახით განაწილებისას გადახდილ 

მოგების გადასახადის ხარჯს აღიარებს იმ პერიოდის ვალდებულებად და ხარჯად როდესაც მოხდა ასეთი 

დივიდენდის გამოცხადება. მოგების ახალი საგადასახადო კანონმდებლობის თავისებურებებიდან გამომდინარე 

ადგილი არ აქვს გადავადებული საგადასახადო აქტივის და ვალდებულების წარმოშობას. 
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5. ჰოლდინგის ძირითადი რისკების და რისკების მართვის პოლიტიკის 

მიმოხილვა 
 

ჯგუფი, ყოველდღიური აქტივობის ფარგლებში, განიცდის  სხვადასხვა ტიპის რისკის ზემოქმედებას.  რისკების 

მართვა  არის ბიზნესის მართვის მნიშვნელოვანი და განუყოფელი ნაწილი რომელზეც მნიშვნელოვნად არის 

დამოკიდებული ჯგუფის მომგებიანობა.  ჯგუფი განსაზღვრავს რისკს როგორც პოტენციურ უარყოფით 

დევიაციას მოსალოდნელი ფინანსური შედეგისაგან. ჯგუფის მენეჯმენტი პასუხისმგებელია ჯგუფის რისკების 

შეფასების და მართვის პოლიტიკის განსაზღვრაზე. ჯგუფის რისკების მენეჯმენტის პოლიტიკის დანერგვის 

მიზანია  იმ რისკების დროული იდენტიფიცირება და ანალიზი რომლის წინაშეც დგას ჯგუფი, რათა  

დროულად მოხდეს  რისკების ლიმიტების განსაზღვრა და კონტროლის სისტემების შემუშავება. ბაზარზე და 

ჯგუფის საქმიანობაში მომხდარი ცვლილებების გათვალისწინების მიზნით  პერიოდულად ხორციელდება 

რისკების მართვის პოლიტიკის და სისტემების  გადახედვა მათში ცვლილებების შეტანის აუცილებლობის 

დადგენის მხრივ. ჯგუფს ფინანსურ ინსტრუმენტებთან დაკავშირებით  ძირითადად აქვს საკრედიტო, საბაზრო  

და ლიკვიდობის რისკები 

 

საკრედიტო რისკი : 

საკრედიტო რისკი არის ფინანსური ზარალის მიღების რისკი, რომელიც დაკავშირებულია ფინანსურ 

ინსტრუმენტებთან და ეხება იმ შემთხვევებს როდესაც ჯგუფის დებიტორი ან სხვა ფინანსური ინსტრუმენტის 

მხარე არ ან ვერ დაფარავს მის კრედიტორულ დავალიანებას. საკრედიტო რისკები ეხება ჯგუფის ფულად 

სახსრებს საბანკო ანგარიშებზე, გაცემულ სესხებს და დებიტორულ დავალიანებებს. 

ფულადი სახსრების საბანკო ანგარიშებზე განთავსებით წარმოშობილი საკრედიტო რისკი : 

ჯგუფის ფულადი სახსრები განთავსებისას ითვალისწინებს საკრედიტო დაწესებულების საერთაშორისო 

სარეიტინგო სააგენტოების მიერ მინიჭებულ რეიტინგებს და არჩევანს აკეთებს მაღალი რეიტინგის ბანკებზე. 

ჯგუფის მომსახურე  ბანკებს რომლებშიც განთავსებული აქვს მნიშვნელოვანი მოცულობის ფულადი სახსრები 

მინიჭებული აქვთ შემდეგი რეიტინგები: Fitch Ratings: ‘BB-’; Moody’s: ‘B1/Ba3’; S&P Global Rating: B [BOG: 

https://bankofgeorgia.ge/ge/about-bank-of-georgia/references; Cartu: https://www.cartubank.ge/ge/591/; TBC: 

https://www.tbcbankgroup.com]. 

  გაცემული სესხები : 

ჯგუფს აქვს მცირე მოცულობის გაცემული სესხი რომელთან დაკავშირებული საკრედიტო რისკი მინიმუმამდეა 

დაყვანილი.  აღნიშნული სესხი უზრუნველყოფილია უძრავი ქონებით რომლის საბაზრო ღირებულებაც 

მინიმუმ 2 ჯერ აღემატება სასესხო ვალდებულების მოცულობას. 

 

დებიტორებთან დაკავშირებული საკრედიტო რისკი : 

ჯგუფზე საკრედიტო რისკის ზემოქმედება ძირითადად დამოკიდებულია ცალკეული დებიტორის/კლიენტის 

ინდივიდუალურ მახასიათებლებზე. მიუხედავად  ინდივიდუალური რისკებისა ჯგუფი ასევე ითვალისწინებს 

იმ ინდუსტრიის და  ქვეყნის რისკებსაც რომელსაც მიეკუთვნება კონკრეტული  დებიტორი/კლიენტი. რისკების 

მართვის პოლიტიკის შესაბამისად კრედიტუნარიანობის დადგენის მიზნით  ახალი ხელშეკრულების/შეკვეთის  

გაფორმებამდე  ხორციელდება ჯგუფის ყველა კლიენტის ინდივიდუალური  ანალიზი. კლიენტი რომელიც  ვერ 

აკმაყოფილებს ჯგუფის საკრედიტო პოლიტიკის სტანდარტებს ჯგუფთან ურთიერთობს მხოლოდ სრული 

საავანსო გადახდების მეშვეობით.  

https://bankofgeorgia.ge/ge/about-bank-of-georgia/references
https://www.cartubank.ge/ge/591/
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საკრედიტო რისკების მართვის პოლიტიკის შედეგად ჯგუფს უკანასკნელი 5 წლის განმავლობაში არ ქონია 

სავაჭრო მოთხოვნების არ დაფარვით გამოწვეული არსებითი ზარალი. კლიენტების 70%–ზე მეტთან  რამდენიმე 

წლის  წარმატებული ურთიერთობის ისტორია აქვს.  ინდივიდუალური ანალიზის შედეგად  ჯგუფი ახდენს 

საკრედიტო რისკთან დაკავშირებით დანაკარგების ანარიცხების აღიარებას.  2017 წლის  ფინანსური 

ინსტრუმენტების ინდივიდუალური  ანალიზის საფუძველზე საკრედიტო რისკთან დაკავშირებული 

გაუფასურების  ობიექტური მტკიცებულება არ გამოვლენილა. 

 

ლიკვიდურობის რისკი : 

ლიკვიდურობის რისკი არის ჯგუფის რისკი იმისა რომ ის ვერ შეძლებს ვალდებულების დაფარვას გადახდის 

ვადის დადგომის პერიოდში. ჯგუფი  ლიკვიდურობის რისკის მართვის  მიზნით მუდმივად ახორციელებს  

მომავალი მოსალოდნელი ფულადი ნაკადების დაგეგმვასა და შესაბამის ანალიზს. იმისათვის რომ თავიდან 

იქნეს აცილებული ლიკვიდურობის რისკი ჯგუფი მუდმივად ახორციელებს ფულადი ნაკადების როგორც 

შემოსავლების ასევე გასავლების დეტალურ დაგემგვასა და კონტროლს კვირის , თვის და კვარტლის ჭრილში. 

ფულადი სახსრების დეფიციტის თავიდან აცილების მიზნით ახალი ფინანსური ვალდებულებების აღებამდე  

ხორციელდება ანალიზი თუ რა ზეგავლენა ექნება თარიღების ჭრილში ახალ ვალდებულებებს ჯგუფის 

ფინანსურ მდგომარეობაზე. ასევე ჯგუფი ლიკვიდურობის რისკის სამართავად იყენებს საბანკო სესხს, 

გადახდის გარანტიებს და სხვა საბანკო პროდუქტებს. 

 

საბაზრო რისკი : 

საბაზრო რისკი არის რისკი იმისა რომ საბაზრო ფასების ცვლილების შედეგად შემცირდება ფინანსური 
ინსტრუმენტების ღირებულება. საბაზრო რისკი შეიძლება წარმოიშვას ჯგუფის მიერ პროცენტიანი, სავაჭრო ან 
უცხოურ ვალუტაში არსებული ფინანსური ინსტრუმენტების ფლობის შედეგად. არსებობს რისკი, რომ 
ფინანსური ინსტრუმენტის რეალური ღირებულება ან მომავალი ფინანსური ნაკადები იმერყევებს  საპროცენტო 
განაკვეთის ცვლილების გამო (საპროცენტო რისკი) და უცხოური ვალუტის გაცვლითი კურსის გამო (სავალუტო 
რისკი): 
 

სავალუტო რისკი : 

ჯგუფს სავალუტო რისკი წარმოეშვება იმ გაყიდვებიდან, შესყიდვებიდან და სესხებიდან რომლებიც 

გამოხატულია უცხოურ ვალუტაში, ჯგუფის კომპანიების მიერ უცხოურ ვალუტაში განხორციელებული 

ოპერაციების უმეტესობა გამოხატულია აშშ დოლარში.  

 

საპროცენტო რისკი : 

საპროცენტო რისკი არის რისკი იმისა, რომ ფინანსური ინსტრუმენტის რეალური ღირებულება ან მომავალი ფულადი 

ნაკადები განიცდის ცვლილებას საბაზრო საპროცენტო განაკვეთების ცვლილებების ზემოქმედებით. რადგან ჯგუფს აქვს 

აღებული და გაცემული სესხები ფიქსირებულ პროცენტში, საპროცენტო რისკი არის მინიმუმამდე დაყვანილი. 

 

ფასების რისკი: 

ფასების რისკი არის რისკი იმისა, რომ გასაყიდად გამიზნული შეძენილი საქონლის მომსახურების ფასები 

დაეცემა რის შედეგადაც ჯგუფი ვერ შეძლებს ისეთ ფასად გაყიდოს შეძენილი აქტივი , რომ უზრუნველყოს  

მოგების მიღება. გამომდინარე იქიდან, რომ ფასების რისკის სრულად ელიმინირება შეუძლებელია, ჯგუფი 

ცდილობს სხვადასხვა მეთოდებით მინიმუმზე დაიყვანოს ფასების რისკის შესაძლო ნეგატიური შედეგი. 

გასაყიდად გამიზნული აქტივების შეძენა უმეტესწილად ხდება კლიენტთან ხელშეკრულების გაფორმების 

შემდეგ და იმ ვალუტაში რომელშიც ხდება შესაბამისი აქტივის შეძენა რათა ფასების რისკის ეფექტი მინიმუმზე 

იქნას დაყვანილი. იმ იშვიათ შემთხვევებში სადაც აუცილებელია სამარაგე საქონლის შეძენა, საქონელის 



გასაყიდად გამიზნული აქტივების შეძენა უმეტესწილად ხდება კლიენტთან ხელშეკრულების გაფორმების 

შემდეგ და იმ ვალუტაში რომელშიც ხდება შესაბამისი აქტივის შეძენა რათა ფასების რისკის ეფექტი მინიმუმზე 

იქნას დაყვანილი. იმ იშვიათ შემთხვევებში სადაც აუცილებელია სამარაგე საქონლის შეძენა, საქონელის 

შეძენამდე ხდება ბაზრის მოკვლევა და სხვა კონტროლის პროცედურები რათა შეირჩეს ის საქონელი რომელიც 

ადეკვატურად ლიკვიდურია და ატარებს მინიმალურ ფასების რისკს საბაზრო მოგების მარჟის 

გათვალისწინებით. 

კაპიტალის მართვა : 

ჯგუფი მიზნად ისახავს კაპიტალის ისეთი მართვას, რომ უზრუნველყოფილი იყოს ჯგუფის ფუნქციონირება და 

ამავ დროულად  უზრუნველყოფილი იყოს დამფუძნებლებისათვის ადექვატური უკუგება. ჯგუფის მენეჯმენტი 

მუდმივად ახდენს იმის შეფასებას თუ რამდენია ჯგუფის ეფექტურად ფუნქციონირებისათვის აუცილებელი 

კაპიტალის საჭიროება რათა შენარჩუნებულ იქნას დაფინანსების ეფექტური სტრუქტურა და არ გაჩნდეს 

ნასესხებ სახსრებზე გრძელვადიანი დამოკიდებულება. აღნიშნული მიზნების მისაღწევად ჯგუფი მუდმივად 

ახდენს პოტენციური პროექტების ფულადი ნაკადების და მომგებიანობის ანალიზს რათა შეირჩეს ჯგუფის მიერ 

მოთხოვნილი და პროექტის რისკიანობის შესაბამისი უკუგების განაკვეთის მქონე პროექტები. ჯგუფი 

გასანაწილებელი დივიდენდის მოცულობის განსაზღვრისას მუდმივად ითვალისწინებს თუ დივიდენდის 

ეფექტს კაპიტალის სტრუქტურაზე და საჭიროების შემთხვევაში ახდენს დივიდენდის მოცულობის 

კორექტირებას რათა შენარჩუნებულ იქნას კაპიტალის ეფექტური სტრუქტურა. 

ფინანსური დირექტორი 

ადამ გამყრელიძე 

გენერალური დირექტორი 

ერმილე სულაძე 

30 ნოემბერი 2018 
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შეძენამდე ხდება ბაზრის მოკვლევა და სხვა კონტროლის პროცედურები რათა შეირჩეს ის საქონელი რომელიც 

ადეკვატურად ლიკვიდურია და ატარებს მინიმალურ ფასების რისკს საბაზრო მოგების მარჟის 

გათვალისწინებით. 

 

კაპიტალის მართვა : 

ჯგუფი მიზნად ისახავს კაპიტალის ისეთი მართვას, რომ უზრუნველყოფილი იყოს ჯგუფის ფუნქციონირება და 

ამავ დროულად  უზრუნველყოფილი იყოს დამფუძნებლებისათვის ადექვატური უკუგება. ჯგუფის მენეჯმენტი 

მუდმივად ახდენს იმის შეფასებას თუ რამდენია ჯგუფის ეფექტურად ფუნქციონირებისათვის აუცილებელი 

კაპიტალის საჭიროება რათა შენარჩუნებულ იქნას დაფინანსების ეფექტური სტრუქტურა და არ გაჩნდეს 

ნასესხებ სახსრებზე გრძელვადიანი დამოკიდებულება. აღნიშნული მიზნების მისაღწევად ჯგუფი მუდმივად 

ახდენს პოტენციური პროექტების ფულადი ნაკადების და მომგებიანობის ანალიზს რათა შეირჩეს ჯგუფის მიერ 

მოთხოვნილი და პროექტის რისკიანობის შესაბამისი უკუგების განაკვეთის მქონე პროექტები. ჯგუფი 

გასანაწილებელი დივიდენდის მოცულობის განსაზღვრისას მუდმივად ითვალისწინებს თუ დივიდენდის 

ეფექტს კაპიტალის სტრუქტურაზე და საჭიროების შემთხვევაში ახდენს დივიდენდის მოცულობის 

კორექტირებას რათა შენარჩუნებულ იქნას კაპიტალის ეფექტური სტრუქტურა. 

 

 

 

 

ფინანსური დირექტორი 

ადამ გამყრელიძე 

 

 

გენერალური დირექტორი 

ერმილე სულაძე 

 

30 ნოემბერი 2018 

 



შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფი და შვილობილი კომპანიები 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგება 

2017 წლის 31 დეკემბერს დასრულებული საანგარიშგებო წლისათვის 

დამოუკიდებელი აუდიტორის დასკვნასთან ერთად 
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დამოუკიდებელი აუდიტორის დასკვნა 

შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფის დამფუძნებლებსა და მენეჯმენტს 

მოდიფიცირებული დასკვნა 

ჩვენ ჩავატარეთ  შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფის და მისი შვილობილი კომპანიების (შემდგომში „ჯგუფი“) 

თანდართული სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების 

აუდიტი, რომელიც მოიცავს სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური 

მდგომარეობის ანგარიშგებას 2017 წლის 31 დეკემბრის მდგომარეობით, და ამავე თარიღში 

დასრულებული საანგარიშგებო წლის სრული შემოსავლის, კაპიტალში ცვლილებებისა და 
ფულადი ნაკადების მოძრაობის სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებულ ანგარიშგებებს,  

ასევე შესაბამისი სააღრიცხვო პოლიტიკის მოკლე მიმოხილვასა და სხვა ახსნა განმარტებით 

შენიშვნებს. 

ჩვენი  აზრით,  ჩვენი დასკვნის „პირობითი მოსაზრების საფუძველი“ ნაწილში აღწერილი 

საკითხების გავლენით განპირობებული შესაძლო შედეგების გარდა, წარმოდგენილი სპეციალური 

დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგება, ყველა არსებითი ასპექტის 

გათვალისწინებით, სამართლიანად ასახავს ჯგუფის ფინანსურ მდგომარეობას 2017 წლის 31 

დეკემბრის მდგომარეობით, ასევე მისი საქმიანობის ფინანსურ შედეგებსა და ფულადი სახსრების 

მოძრაობას იმ საანგარიშგებო წლისათვის, რომელიც დასრულდა მოცემული თარიღით, რომელიც 

მომზადებულია მე-2 განმარტებით შენიშვნაში მოცემული მომზადების  საფუძვლების შესაბამისად. 

პირობითი მოსაზრების საფუძველი 

ჩვენ არ დავესწარით მარაგების ინვენტარიზაციას 2017 წლის 1 იანვრის მდგომარეობით, რადგან 

აღნიშნული თარიღი წინ უსწრებდა ჩვენი, აუდიტორებად დანიშვნის თარიღს. ჯგუფის 

ჩანაწერების ბუნებიდან გამომდინარე, ჩვენ ვერ შევძელით მიგვეღო აუცილებელი და 
შესაფერისი მტკიცებულებები მარაგების რაოდენობების და მათ ფიზიკურ მდგომარეობასთან 

დაკავშირებით ალტერნატიული აუდიტორული პროცედურების ჩატარებით. სპეციალური 

დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური მდგომარეობის ანგარიშგებაში  მარაგები ზემოთ 

მოცემული თარიღისათვის წარმოდგენილია 16,299,773 ლარის ღირებულებით. ამ გარემოების 

გამო, ჩვენ ვერ შევძელით განგვესაზღვრა საჭირო იყო თუ არა  რაიმე კორექტირების 

განხორციელება სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებულ ფინანსურ ანგარიშგებაში 

აღრიცხულ ან აღურიცხავ მარაგებთან და მათ ფიზიკურ მდგომარეობასთან დაკავშირებით და იმ 

მუხლებთან დაკავშირებით, რომლებიც მონაწილეობას იღებენ სპეციალური დანიშნულების 

კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების ფორმირებაში. 

ჩვენ აუდიტი ჩავატარეთ აუდიტის საერთაშორისო სტანდარტების (ასს) შესაბამისად. ხსენებული 

სტანდარტების საფუძველზე ჩვენი პასუხისმგებლობა აღწერილია ქვემოთ, ჩვენი დასკვნის 

ნაწილში „აუდიტორის პასუხისმგებლობები“. „ბუღალტერთა ეთიკის სტანდარტების 

საერთაშორისო საბჭოს“ „პროფესიონალ ბუღალტერთა ეთიკის კოდექსის“ (IESBA კოდექსი) 

შესაბამისად, ჩვენ ვართ ჯგუფისგან დამოუკიდებლები და ასევე ვართ შესაბამისობაში IESBA 

კოდექსის სხვა ეთიკურ პასუხისგებლობებთან. ჩვენ მიგვაჩნია, რომ აუდიტის მსვლელობის 

პროცესში ჩვენს მიერ მოპოვებული მტკიცებულებები აუდიტორული დასკვნისათვის საკმარის 

და მართებულ საფუძველს წარმოადგენს. 

გვჯერა, რომ ჩვენ მიერ მოპოვებული აუდიტორული მტკიცებულებები საკმარისი და შესაფერისია 
ჩვენი პირობითი მოსაზრების გამოთქმისთვის აუცილებელი საფუძვლის შესაქმნელად. 
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ხელმძღვანელობისა და მართვის უფლებით აღჭურვილ პირთა პასუხისმგებლობა სპეციალური 

დანიშნულების კონსოლიდირებულ ფინანსურ ანგარიშგებაზე 

ხელმძღვანელობა პასუხისმგებელია სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური 

ანგარიშგების მომზადებაზე  მე-2 შენიშვნაში მოცემული მომზადების საფუძვლების შესაბამისად, 

როგორც ჯგუფის ფასს-ზე გადასვლის ნაწილზე, ასევე, შიდა კონტროლზე, რომელსაც იგი 

აუცილებლად მიიჩნევს ისეთი სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური 

ანგარიშგების მოსამზადებლად, რომელიც არ შეიცავს თაღლითობით ან შეცდომით გამოწვეულ 

არსებით უზუსტობას. 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების მოსამზადებლად 

ხელმძღვანელობა პასუხისმგებელია, შეაფასოს და, საჭიროების შემთხვევაში, განმარტოს 

საქმიანობის უწყვეტობა და მასთან დაკავშირებული საკითხები. ასევე, ანგარიშგება მოამზადოს 

საქმიანობის უწყვეტობის დაშვების საფუძველზე, გარდა იმ შემთხვევისა, როცა განზრახული აქვს 

ჯგუფის ლიკვიდაცია, ოპერაციების შეჩერება ან არ აქვს, ამის გარდა, სხვა არჩევანი. 

მართვის უფლებით აღჭურვილი პირები პასუხისმგებელნი არიან ჯგუფის ფინანსური 

ანგარიშგების პროცესს გაუწიონ ზედამხედველობა. 

აუდიტორის პასუხისმგებლობა აუდიტზე სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებულ 

ფინანსურ ანგარიშგებაზე 

ჩვენი მიზანია, ჩავატაროთ აუდიტი იმგვარად, რომ მივიღოთ დასაბუთებული რწმუნება იმისა, 
შეიცავს თუ არა მოცემული სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური 

ანგარიშგება არსებით უზუსტობებს, რომელიც შეიძლება გამოწვეული იყოს თაღლითობით ან 

შეცდომით. დასაბუთებული რწმუნება მაღალი დონის რწმუნებაა, თუმცა არ არის იმის გარანტი 

რომ აუდიტის საერთაშორისო სტანდარტებით ჩატარებული აუდიტი ყოველთვის 

უზრუნველყოფს, რომ იგი აღმოაჩენს არსებით უზუსტობას მისი არსებობის შემთხვევაში. 

უზუსტობა შეიძლება გამოწვეული იყოს თაღლითობით ან შეცდომით და ითვლება, რომ იგი 

მატერიალურია, თუ ინდივიდუალურად ან აგრეგირებულად, მოსალოდნელია, რომ გავლენას 

იქონიებს სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების 

მომხმარებლთა მიერ მიღებულ ეკონომიკურ გადაწყვეტილებებზე. 

როგორც აუდიტის საერთაშორისო სტანდარტების მიხედვით წარმართული აუდიტის ნაწილი, 

ჩვენ პროფესიულ შეფასებას და სკეპტიციზმს ვინარჩუნებთ მთელი აუდიტის მანძილზე: 

ჩვენ ასევე: 

• ვახდენთ სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსურ ანგარიშგებაში
თაღლითობის ან შეცდომის შედეგად არსებითი უზუსტობების დაშვების რისკების
იდენტიფიცირებას და მათ შეფასებას, ამ რისკების შესაბამისი აუდიტორული
პროცედურების დაგეგმვას და განხორციელებას და ისეთი აუდიტორული
მტკიცებულებების მოპოვებას, რომლებიც საკმარისი და შესაბამისია ჩვენი დასკვნის
საფუძვლის შესაქმნელად. თაღლითობის შედეგად წარმოშობილი არსებითი
უზუსტობების არ გამოვლენის რისკი უფრო მაღალია, ვიდრე შეცდომით გამოწვეული
არსებითი უზუსტობის, რადგან თაღლითობა შესაძლოა მოიცავდეს უკანონო ფარულ
გარიგებებს, გაყალბებებს, განზრახ უმოქმედობას, ფაქტების დამახინჯებას ან შიდა
კონტროლის მექანიზმების უგულვებელყოფას;

• ვახდენთ აუდიტის შესაბამისი შიდა კონტროლის მექანიზმების გააზრებას ვითარების
შესაბამისი აუდიტორული პროცედურების დასაგეგმად და არა ჯგუფის შიდა
კონტროლის მექანიზმების ეფექტურობის შესაზრების გამოსახად;

• ვაფასებთ გამოყენებული საბუღალტრო პოლიტიკების შესაბამისობას, ასევე
ხელმძღვანელობის მხრიდან წარმოდგენილი სააღრიცხვო შეფასებებისა და
განმარტებითი შენიშვნების მიზანშეწონილობას;

• გამოგვაქვს დასკვნა იმის შესახებ, თუ რამდენად მიზანშეწონილია ხელმძღვანელობის
მიერ ფუნქციონირებადი საწარმოს დაშვების საფუძველზე აღრიცხვის გამოყენება და,
მოპოვებულ აუდიტორულ მტკიცებულებაზე დაყრდნობით ვასკვნით, არსებობს თუ არა
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ისეთ მოვლენებთან ან პირობებთან დაკავშირებული არსებითი გაურკვევლობა, რაც 

შეიძლება სერიოზული ეჭვის საფუძველი გახდეს იმასთან დაკავშირებით, შეძლებს თუ 

არა ჯგუფი ფუნქციონირებად საწარმოდ დარჩენას. თუ დავასკვნით, რომ არსებითი 

განუსაზღვრელობა არსებობს, ვალდებულები ვართ, აუდიტორის დასკვნაში ყურადღება 
გავამახვილოთ სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული  ფინანსური 
ანგარიშგების შესაბამის განმარტებით შენიშვნებზე, ან, თუ განმარტებითი შენიშვნები არ 

არის საკმარისი, მოვახდინოთ ჩვენი მოსაზრების მოდიფიცირება. ჩვენი დასკვნები 

ეყრდნობა აუდიტორის დასკვნის თარიღამდე მოპოვებულ აუდიტორულ 

მტკიცებულებას. ამის მიუხედავად, სამომავლო მოვლენებმა ან პირობებმა შეიძლება 
გამოიწვიოს ჯგუფის, როგორც ფუნქციონირებადი საწარმოს ფუნქციონირების შეწყვეტა. 

• ვაფასებთ სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების
ზოგად წარდგენას, სტრუქტურასა და შინაარსს, სამართლიანად ასახავენ თუ არა ისინი
მოვლენებსა და ტრანზაქციებს.

• მოვიპოვებთ საკმარის აუდიტორულ მტიცებულებას ჯგუფის ფინანსურ ინფორმაციასა
და საქმიანობაზე, რათა გამოვხატოთ მოსაზრება სპეციალური დანიშნულების
კონსოლიდირებულ ფინანსურ ანგარიშგებაზე. ჩვენ პასუხისმგებელნი ვართ აუდიტის
მიმართულებაზე, ზედამხედველობასა და შესრულებაზე. ჩვენ პასუხისმგებელნი ვართ
მხოლოდ ჩვენს აუდიტორულ მოსაზრებაზე.

სხვა საკითხებთან ერთად ჩვენ კომუნიკაცია გვაქვს მართვის უფლებით აღჭურვილ პირებთან 

აუდიტის მასშტაბზე, ვადებსა და აუდიტის შედეგად აღმოჩენილი მნიშვნელოვანი საკითხების 

შესახებ, მათ შორის შიდა კონტროლის ნაკლოვანებების შესახებ.  

დამოუკიდებელი აუდიტორის ამ დასკვნაში მოცემულ აუდიტის შედეგებზე პასუხისმგებელია 
გარიგების პარტნიორი: 

ივანე ჟუჟუნაშვილი (რეესტრში რეგისტრაციის ნომერი SARAS-A-720718) 

გარიგების პარტნიორი 

თბილისი, საქართველო 

5 ნოემბერი 2018 





გვერდი 6- 29 

შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფი და შვილობილი კომპანიები 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული სრული შემოსავლის  ანგარიშგება

2017 წლის 31 დეკემბერს დასრულებული საანგარიშგებო წლისათვის 

(ქართულ ლარში) 

შენიშვნა 2017 

   შემოსავალი 4 127,049,723 

   გაყიდვის თვითღირებულება 5 (103,923,085) 

საერთო მოგება 23,126,638 

სხვა შემოსავალი 6 525,934 

საერთო და ადმინისტრაციული ხარჯები 7 (6,969,974) 

გაყიდვისა და მარკეტინგის ხარჯები 8 (4,447,366) 

სხვა ხარჯები (436,344) 

საოპერაციო მოგება 11,798,888 

საპროცენტო შემოსავალი 292,733 

საპროცენტო ხარჯი (264,352) 

წმინდა ზარალი კურსთაშორის სხვაობიდან (723,822) 

მოგება დაბეგვრამდე 11,103,447 

      მოგების გადასახადის ხარჯი - 

წმინდა მოგება 11,103,447 

სხვა სრული შემოსავალი 

      წარსადგენ ვალუტაში გადაანგარიშების ეფექტი (56,327) 

მთლიანი სრული შემოსავალი 11,047,120 

მთლიანი სრული შემოსავალი მიკუთვნებული: 

    - ჯგუფის მფლობელები 11,034,403 

    - არამაკონტროლებელი წილი 12,717 

11,047,120 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგება 2017 წლის 31 დეკემბერს 

დასრულებული წლისათვის ხელმოწერილია 2018 წლის 5 ნოემბერს: 

გენერალური დირექტორი   ერმილე სულაძე 

ფინანსური დირექტორი   ადამ გამყრელიძე 

10-29 გვერდებზე არსებული შენიშვნები წარმოადგენს მოცემული სპეციალური დანიშნულების 

კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების განუყოფელ ნაწილს. 



გვერდი 7 - 29 

შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფი და შვილობილი კომპანიები 

სპეციალური დანიშნულების  კონსოლიდირებული ფინანსური მდგომარეობის ანგარიშგება 

2017 წლის 31 დეკემბრისთვის 

(ქართულ ლარში) 

შენიშვნა 
31 დეკემბერი 

2017 

1 იანვარი 

2017 

აქტივები 

გრძელვადიანი აქტივები 

ძირითადი საშუალებები 9 5,569,724 3,368,726 

არამატერიალური აქტივები 10 955,660 29,626 

6,525,384 3,398,352 

მოკლევადიანი აქტივები 

მარაგები 11 11,720,234 16,299,773 

გაცემული სესხები 124,289 259,375 

სავაჭრო მოთხოვნები 12 8,532,399 4,129,527 

მომწოდებლებზე გადახდილი ავანსები 8,543,790 5,621,776 

ფული და ფულის ეკვივალენტები 13 9,174,546 8,848,344 

38,095,258 35,158,795 

სულ აქტივები 44,620,642 38,557,147 

კაპიტალი და ვალდებულებები 

კაპიტალი 

საწესდებო კაპიტალი 1,000,000 1,000,000 

გაუნაწილებელი მოგება 23,887,670 19,931,803 

წარსადგენ ვალუტაში გადაანგარიშების ეფექტი 33,749 90,076 

სულ ჯგუფის დამფუძნებლებისთვის მიკუთვნებული 

კაპიტალი 
24,921,419 21,021,879 

არამაკონტროლებელი წილი 227,842 318,230 

სულ კაპიტალი 25,149,261 21,340,109 

გრძელვადიანი ვალდებულებები 

     საგარანტიო ანარიცხები 440,134 240,924 

მოკლევადიანი ვალდებულებები 

მიღებული სესხები 14 765,775 - 

სავაჭრო და სხვა ვალდებულებები 15 8,978,001 9,630,037 

მომხარებლისგან მიღებული ავანსები 7,468,742 5,453,955 

საგადასახადო ვალდებულებები 1,818,729 1,892,122 

19,031,247 16,976,114 

სულ კაპიტალი და ვალდებულებები 44,620,642 38,557,147 

10-29 გვერდებზე არსებული შენიშვნები წარმოადგენს მოცემული სპეციალური დანიშნულების 

კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების განუყოფელ ნაწილს. 



გვერდი 8 - 29 

შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფი და შვილობილი კომპანიები 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული საკუთარი კაპიტალის ცვლილებების ანგარიშგება 

2017 წლის 31 დეკემბერს დასრულებული საანგარიშგებო წლისათვის 

(ქართულ ლარში) 

საწესდებო 

კაპიტალი 

გაუნაწილებელი 

მოგება 

წარსადგენ 

ვალუტაში 

გადაანგარიშე

ბის ეფექტი 

სულ ჯგუფის 

დამფუძნებლების

თვის 

მიკუთვნებული 

კაპიტალი 

არამაკონტრო

ლებელი 

წილი 

სულ 

კაპიტალი 

1 იანვარი 2017 1,000,000 19,931,803 90,076 21,021,879 318,230 21,340,109 

მფლობელებზე განაწილება 

ინვესტიციის შემცირება - (2,433) - (2,433) 6,433 4,000 

დივიდენდები (7,132,430) - (7,132,430) (109,538) (7,241,968) 

მთლიანი სრული შემოსავალი - 11,090,730 (56,327) 11,034,403 12,717 11,047,120 

31 დეკემბერი 2017 1,000,000 23,887,670 33,749 24,921,419 227,842 25,149,261 

10-29 გვერდებზე არსებული შენიშვნები წარმოადგენს მოცემული სპეციალური დანიშნულების 

კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების განუყოფელ ნაწილს. 



გვერდი 9 - 29 

შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფი და შვილობილი კომპანიები 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფულადი სახსრების მოძრაობის ანგარიშგება 

2017 წლის 31 დეკემბერს დასრულებული საანგარიშგებო წლისათვის 

(ქართულ ლარში) 

შენიშვნა 2017 

ფულადი სახსრები საოპერაციო საქმიანობიდან: 

       მოგება დაბეგვრამდე 11,103,447 

კორექტირებები: 

ცვეთისა და ამორტიზაცია 614,775 

ზარალი ძირითადი საშუალებების რეალიზაციიდან (2,072) 

წმინდა ზარალი საკურსო სხვაობიდან 723,822 

საპროცენტო შემოსავალი (292,733) 

საპროცენტო ხარჯი 264,352 

     საგარანტიო ანარიცხის ხარჯი 199,210 

ფულადი ნაკადები საოპერაციო საქმიანობიდან საბრუნავ კაპიტალში 

ცვლილებამდე 
12,610,801 

ცვლილება საბრუნავ კაპიტალში: 

      სავაჭრო მოთხოვნების ზრდა (4,124,485) 

      მომწოდებლებისთვის გადახდილი ავანსების ზრდა (2,953,362) 

      მარაგების შემცირება 4,579,539 

      საგადასახადო ვალდებულებების შემცირება (73,393) 

      სავაჭრო ვალდებულებების შემცირება (652,036) 

      მომხმარებლისგან მიღებული ავანსების ზრდა 1,979,098 

ფულადი ნაკადების შემოდინება საოპერაციო საქმიანობიდან 

პროცენტამდე და დაბეგვრამდე 
11,366,162 

       გადახდილი პროცენტი (247,458) 

       გადახდილი დივიდენდები (7,241,968) 

წმინდა ფულადი ნაკადები საოპერაციო საქმიანობიდან 3,876,736 

ფულადი ნაკადები საინვესტიციო საქმიანობიდან 

      ძირითადი საშუალებების შესყიდვა 9 (2,771,601) 

      ძირითადი საშუალებების რეალიზაციიდან მიღებული შემოსავალი 5,738 

      არამატერიალური აქტივების შესყიდვა 10 (971,180) 

      გაცემული სესხების ზრდა 135,086 

      მიღებული პროცენტი 292,733 

წმინდა ფულადი ნაკადების გადინება საინვესტიციო საქმიანობიდან (3,309,224) 

ფულადი ნაკადები საფინანსო საქმიანობიდან 

     მიღებული სესხები 30,099,678 

     გადახდილი სესხები (29,238,630) 

    ინვესტიციების რეალიზაცია 10,000 

წმინდა ფულადი ნაკადები საფინანსო საქმიანობიდან 871,048 

წმინდა ფულადი სახსრების ზრდა 1,438,560 

ფული და ფულის ეკვივალენტები წლის დასაწყისში 13 8,848,344 

     გაცვლითი კურსის ცვლილების ეფექტი ფულსა და ფულის 

ეკვივალენტებში 
(1,112,358) 

ფული და ფულის ეკვივალენტები წლის ბოლოს 13 9,174,546 

10-29 გვერდებზე არსებული შენიშვნები წარმოადგენს მოცემული სპეციალური დანიშნულების 

კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების განუყოფელ ნაწილს. 



შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფი და შვილობილი კომპანიები 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების განმარტებითი შენიშვნები 

2017 წლის 31 დეკემბერს დასრულებული საანგარიშგებო წლისათვის 

(ქართულ ლარში) 

გვერდი 10- 29 

1. ზოგადი ინფორმაცია

შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფი (შემდგომში დედა კომპანია) დაარსდა 2011 წლის მარტში, საქართველოში 

მოქმედი კანონმდებლობის შესაბამისად. ჯგუფის იურიდიული და ფაქტიური მისამართია: 
ი.ჭავჭავაძის 17 ე, თბილისი, საქართველო. 

ჯგუფის გენერალური დირექტორი არის ერმილე სულაძე და უმაღლესი მმართველი ორგანოა 
პარტნიორთა კრება. 

2017 წლის 31 დეკემბრისა და 1 იანვრის მდგომარეობით მეწილეები არიან: 

31 დეკემბერი 2017 1 იანვარი 2017 

გრიგოლ ჭირაქაძე 85% 85% 

ერმილე სულაძე 5% 5% 

გიორგი მაისურაძე 5% 5% 

გურამ ხოჯანაშვილი 5% 5% 

100% 100% 

დედა კომპანიის მთავარ საქმიანობას წარმოადგენს შვილობილი კომპანიების მართვა. შპს იუ-ჯი-თი 

ჯგუფის და მისი შვილობილი კომპანიების (შემდგომში „ჯგუფი“) საქმიანობა მოიცავს სხვადასხვა 
სახის ბიზნეს სფეროებს როგორიც არის საინფორმაციო და საკომუნიკაციო ტექნოლოგიურ 

პროდუქტებთან და მომსახურებებთან დაკავშირებული გადაწყვეტილებების დანერგვას, განაწილებას 

და მხარდაჭერას, ენერგოსისტემების გადაწყვეტილებები, მოვლის სერვისები, ელექტრონული 

წიგნები, IT ტრენინგების ცენტრი, სამედიცინო აღჭურვილობა და საბანკო სისტემების 

გადაწყვეტილებები. ჯგუფი არის სისტემური ინტეგრატორი და გადაწყვეტილებების პროვაიდერი 

საქართველოს IT ბაზარზე. ჯგუფი მომსახურებას უწევს როგორც კორპორატიულ კლიენტებს ასევე 

სამთავრობო სექტორს.  

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგება მოიცავს შემდეგ 
შვილობილ კომპანიებს: 

ქვეყანა 
31 დეკემბერი 

2017 

1 იანვარი 

2017 ძირითადი საქმიანობა 

შპს იუ-ჯი-თი საქართველო 100% 100% აიტი ტექნოლოგიებით ვაჭრობა 

შპს დილაინი საქართველო 90% 90% აიტი ტექნოლოგიების დისტრიბუცია 

შპს პისიშოპ.ჯი საქართველო 85% 85% კომპიტერების საცალო რეალიზაცია 

შპს ენსოლი საქართველო 75% 75% ენერგოსისტემებით ვაჭრობა 

შპს ამპერი საქართველო 80% 80% ენერგო გადაწყვეტილებები 

შპს აქტივუსი საქართველო 80% 80% სამედიცინო აღჭურვილობით ვაჭრობა 

შპს აიტი-ნოლიჯი საქართველო 67% 67% IT ტრენინგ ცენტრი 

შპს აიტი-ნოლიჯი II საქართველო 67% 67% IT ტრენინგ მომსახურება 

შპს აიტი-ინვესტი საქართველო 100% 100% 
საინვესტიციო საქმიანობა IT 

ინდუსტრიაში 

შპს ლითერასი საქართველო 100% 100% ელექტრონული წიგნებით ვაჭრობა 

შპს კავკასუს იახტს საქართველო 100% 100% იახტები, ნავები და წყლის სპორტი 

EuroMarine Group Tersanecilik Sanayi თურქეთი 100% - იახტების მშენებლობა და შეკეთება 

EuroMarine Group LTD 

ბრიტანეთის 

ვირჯინიის 

კუნძულები 

100% 100% იახტებით ვაჭრობა 

შპს იუჯითი აიტი სოლუშენი საქართველო 90% 90% IT დანერგვის სერვისები 

შპს იუჯითი ინტელიჯენთ 

სოფთვეარ სოლუშენი 
საქართველო 100% 100% IT სოფტების შემუშავება 

შპს იუჯითი პროჯექტსი საქართველო 90% 90% კომპიუტერული სისტემებით ვაჭრობა 

შპს იუჯითი ფეიმენტ სისტემსი საქართველო 86% 86% საბანკო ტექნოლოგიებით ვაჭრობა 



შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფი და შვილობილი კომპანიები 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების განმარტებითი შენიშვნები 

2017 წლის 31 დეკემბერს დასრულებული საანგარიშგებო წლისათვის 

(ქართულ ლარში) 

გვერდი 11 - 29 

2. მნიშვნელოვანი სააღრიცხვო პოლიტიკის მიმოხილვა

მომზადების საფუძვლები 

მოცემული სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგება 
მომზადებულია ჯგუფის მენეჯმენტისთვის, იმისთვის რათა დახმარება გაუწიოს ჯგუფს ფინანსური 

ანგარიშგების საერთაშორისო სტანდარტებზე (ფასს) გადასვლაში 2018 წლის 31 დეკემბრისათვის. 

გადასვლის თარიღამდე ბოლო კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგება რომელიც ჯგუფმა 
წარადგინა მომზადებული იყო საგართველოს საგადასახადო კანონმდებლობის საფუძველზე, რომელიც 
არ არის სრულად ფასს-ებთან შესაბამისობაში. 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების მოსამზადებლად 

მენეჯმენტმა გამოიყენა საუკეთესო ცოდნა სტანდარტებისა და ინტერპრეტაციების, ფაქტებისა და 
გარემოებების, სააღრიცხვო პოლიტიკის, რომელსაც ჯგუფი გამოიყენებს როდესაც მოამზადებს ფასს-

ების სრულად შესაბამის პირველ კონსოლიდირებულ ფინანსურ ანგარიშგებას 2018 წლის 31 

დეკემბრის მდგომარეობით. 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების მომზადება ჯგუფის 

ხელმძღვანელობისგან ითხოვს გარკვეული შეფასებების გაკეთებას, რაც შესაძლოა შეიცვალოს. 

მაგალითად, სააღრიცხვო სტანდარტების საერთაშორისო საბჭომ შესაძლოა გამოუშვას დამატებები და 
ცვლილებები სტანდარტებსა და ინტერპრეტაციებზე. შესაბამისად, სანამ ჯგუფი პირველად 

მოამზადებს ფასს-ების სრულად შესაბამის კონსოლიდირებულ ფინანსურ ანგარიშგებას და 
განსაზღრავს გადასვლის თარიღს ფასს 1-ის შესაბამისად, ფასს-ზე გადასვლის სპეციალური 

დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების ცვლილების შესაძლებლობა ვერ 

გამოირიცხება. 

რადგან ფასს-ზე გადასვლის თარიღი არის 2017 წლის 1 იანვარი, ფასს-ზე გადასვლის სპეციალური 

დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგება, რომელიც მომზადებულია 2017 წლის 

31 დეკემბრის მდგომარეობით, არ მოიცავს წინა პერიოდის შესადარის მონაცემებს. შესაბამისად, 

მოცემული სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგება არ 

ითვალისწინებს ჯგუფის ფინანსური ანგარიშგების სრული კომპლექტის წარდგენას. 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგება ფასს-ების შესაბამისად 

მომზადება მოითხოვს გარკვეული შეფასებებისა და დაშვებების გაკეთებას. ის ასევე მოითხოვს 

ჯგუფის მენეჯმენტისგან, რომ მსჯელობის საფუძველზე მოახდინოს ყველაზე შესაფერისი 

სააღრიცხვო პოლიტიკის მიღება და დანერგვა. მნიშვნელოვანი სააღრიცხვო შეფასებები და 
გადაწყვეტილებები მოცემულია სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური 

ანგარიშგების მე-3 შენიშვნაში. 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგება მომზადებულია 

ისტორიული ღირებულების საფუძველზე. ჯგუფის საანგარიშგებო პერიოდი მოიცავს კალენდარულ 

წელს 1 იანვრიდან 31 დეკემბრის ჩათვლით. 

საქმიანობის უწყვეტობა 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგება მომზადებულია 
საქმიანობის უწყვეტობის საფუძველზე იმ დაშვებით, რომ ჯგუფი განაგრძობს ფუნქციონირებას 

პროგნოზირებად მომავალში. მენეჯმენტსა და დამფუძნებლებს სურვილი აქვთ, განავითარონ 

საქმიანობა საქართველოში. მენეჯმენტს სჯერა, რომ უწყვეტობის პრინციპის გამოყენება შესაფერისია 

ჯგუფისთვის. 

ახალი სტანდარტები, ინტერპრეტაციები და შესწორებები 

ა) 2017 წლის პირველი იანვრის შემდეგ ძალაში მყოფი ახალი სტანდარტები, ინტერპრეტაციები და 

შესწორებები:     

არც ერთ ახალ სტანდარტს, ინტერპრეტაციას ან შესწორებას, რომელიც ეფექტურია 2017 წლის 1 

იანვრიდან არ ჰქონია ჯგუფის  სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებულ ფინანსურ 

ანგარიშგებაზე მნიშვნელოვანი ზეგავლენა. 

ბ) ახალი სტანდარტები, ინტერპრეტაციები და შესწორებები, რომლებიც გამოიცა, მაგრამ ჯერ არ არის 

ძალაში შესული:



შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფი და შვილობილი კომპანიები 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების განმარტებითი შენიშვნები 

2017 წლის 31 დეკემბერს დასრულებული საანგარიშგებო წლისათვის 

(ქართულ ლარში) 
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2. მნიშვნელოვანი სააღრიცხვო პოლიტიკის მიმოხილვა (გაგრძელება)

ჯგუფს სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების მომზადების 

პროცესში არ მოუხდენია ნაადრევი გამოყენება იმ ახალ სტანდარტების, ინტერპრეტაციების და 
ცვლილებების, რომლებიც გამოიცა, მაგრამ ჯერ არ არის შესული ძალაში. ქვემოთ მოცემულია ახალი და 
შეცვლილი სტანდარტები, რომლებსაც შესაძლოა ჰქონდეს მომავალში გავლენა ჯგუფის 

კონსოლიდირებულ ფინანსურ ანგარიშგებაზე: 

ფასს 15 – შემოსავალი კლიენტებთან გაფორმებული კონტრაქტებიდან. 

2014 წლის მაისში გამოიცა ფასს 15, რომელიც მეწარმე პირებს კლიენტებთან გაფორმებული 

კონტრაქტებიდან მიღებული შემოსავლების აღრიცხვის ერთიან, სრულ მოდელს სთავაზობს. ძალაში 

შესვლის შემდეგ ფასს 15 

ჩაანაცვლებს შემოსავლის აღიარების არსებულ პრინციპს, მათ შორის ბასს 18 – შემოსავლები, ბასს 11 – 

სამშენებლო კონტრაქტები და მათთან დაკავშირებულ ინტერპრეტაციებს. ფასს 15-ის ამოსავალი 

პრინციპი იმაში მდგომარეობს, რომ პირმა შემოსავალი ისე უნდა აღიაროს, რომ ამით ასახოს 

კლიენტებისათვის ნაკისრი საქონლისა თუ მომსახურების გადაცემა ისეთი თანხით, რომელიც ასახავს 

ანაზღაურებას, რის მიღებასაც პირი ვარაუდობს ამ საქონლისა და მომსახურების სანაცვლოდ.  

კერძოდ, სტანდარტი გვთავაზობს ერთ, პრინციპებზე დაფუძნებულ, ხუთეტაპიან 

მოდელს, რომელიც კლიენტებთან გაფორმებულ ყველა კონტრაქტზე ვრცელდება: 

• კლიენტთან კონტრაქტის იდენტიფიცირება; 

• საკონტრაქტო ვალდებულებების დადგენა; 

• ტრანზაქციის ფასის განსაზღვრა; 

• ტრანზაქციის ფასის მიკუთვნება საკონტრაქტო ვალდებულებასთან; 

• შემოსავლის აღიარება, როდესაც (ან თუ) პირი საკონტრაქტო ვალდებულებას შეასრულებს. 

ფასს 15-ის მიხედვით, საწარმო შემოსავალს აღიარებს საკონტრაქტო ვალდებულების შესრულებისას, ანუ 

მაშინ, როდესაც შესაბამის ვალდებულებასთან დაკავშირებულ საქონელსა თუ მომსახურებაზე 

“კონტროლი” კლიენტს გადაეცემა. ჯგუფი აფასებს ახალი სტანდარტის გავლენას კონსოლიდირებულ 

ფინანსურ ანგარიშგებაზე. 

ფასს 9 - ფინანსური ინსტრუმენტები: კლასიფიკაცია და შეფასება 

2009 წლის ნოემბერში გამოქვეყნებული ფასს 9 ახალ მოთხოვნებს აწესებს ფინანსური აქტივების 

კლასიფიკაციისა და გაზომვის თვალსაზრისით. 2010 წლის ოქტომბერში ფასს 9-ში შევიდა შესწორება, 
რომელიც ითვალისწინებს მოთხოვნებს ფინანსური ვალდებულებების კლასიფიკაციის, გაზომვისა და 
აღიარების გაუქმების თვალსაზრისით. 2013 წლის ნოემბერში კი მას დაემატა ახალი მოთხოვნა ჰეჯირების 

ზოგად აღრიცხვასთან დაკავშირებით. 2014 წლის ივლისში ბუღალტრული აღრიცხვის საერთაშორისო 

სტანდარტების საბჭომ გამოაქვეყნა ფასს 9-ის საბოლოო ვერსია. იგი მთლიანობაში მოიცავს ფინანსური 

აქტივების გაუფასურების მოთხოვნებსა და მცირე შესწორებებს, რომლებიც ფინანსური აქტივების 

კლასიფიკაციისა და გაზომვის მოთხოვნებს ეხება. ფასს 9 მიზნად ისახავს, ჩაანაცვლოს ბასს 39 – 

ფინანსური ინსტრუმენტები: აღიარება და გაზომვა. 

ფასს 9-ის ძირითადი მოთხოვნები: 

• ფინანსური აქტივების კლასიფიკაცია და გაზომვა. ფინანსური აქტივები კლასიფიცირდება იმ
ბიზნეს-მოდელის მიხედვით, რომელშიც ხდება მათი ფლობა და საკონტრაქტო ფულადი სახსრების
მოძრაობის მახასიათებლების გათვალისწინებით. კერძოდ, სავალო ინსტრუმენტები, რომლებსაც
პირი ფლობის ისეთი ბიზნეს მოდელით, რომლის მიზანი საკონტრაქტო ფულადი სახსრების
შეკრებაა და რომელთა საკონტრაქტო ფულადი სახსრები მხოლოდ ძირითადი თანხისაა და მის
დარჩენილ ნაწილზე დარიცხულ პროცენტს მოიცავს, თავდაპირველი აღიარების შემდგომ გაიზომოს
ამორტიზებული ღირებულებით. ფასს 9-ის 2014 წლის რედაქციაში შემოტანილია სავალო
ინსტრუმენტების აღრიცხვის ახალი კატეგორია “რეალური ღირებულება სხვა სრული
შემოსავალში”. აღნიშნული ეხება სავალო ინსტრუმენტებს, რომლებიც მოქცეულია ისეთ ბიზნეს-

მოდელში, რომლის მიზანი მიიღწევა საკონტრაქტო ფულადი ნაკადების შეგროვებითა და
ფინანსური აქტივების გაყიდვით. აღნიშნულ სავალო ინსტრუმენტებში გათვალისწინებული უნდა



შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფი და შვილობილი კომპანიები 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების განმარტებითი შენიშვნები 

2017 წლის 31 დეკემბერს დასრულებული საანგარიშგებო წლისათვის 

(ქართულ ლარში) 

გვერდი 13 - 29 

2. მნიშვნელოვანი სააღრიცხვო პოლიტიკის მიმოხილვა (გაგრძელება)

იყოს ფინანსური აქტივის საკონტრაქტო პირობები, რომლებიც კონკრეტულ დღეს წარმოშობს ისეთი
ფულადი სახსრების მოძრაობას, რაც ძირითადი თანხის გადახდებსაც წარმოადგენს და დარჩენილი
თანხის პროცენტის გადახდებსაც. ამგვარი სავალო ინსტრუმენტები, თავდაპირველი აღიარების
შემდეგ, იზომება რეალური ღირებულებით სხვა სრულ შემოსავლებში. ყველა სხვა სავალო და
წილობრივი ინსტრუმენტები იზომება რეალური ღირებულებით. გარდა ამისა, ფასს 9-ის მიხედვით,

პირს შეუძლია შეუქცევადად წარმოადგინოს კაპიტალში ინვესტიციის (არა სავაჭროდ
განკუთვნილისა) რეალური ღირებულების რეტროსპექტიული ცვლილებები და მოგება-ზარალში
მხოლოდ დივიდენდური შემოსავლები ასახოს.

• ფინანსური ვალდებულებების კლასიფიკაცია და გაზომვა. ფინანსური ვალდებულებები ბასს 39-ის
მოთხოვნების მსგავსად კლასიფიცირდება. თუმცა, არსებობს განსხვავება მეწარმე პირის საკრედიტო
რისკის გაზომვის მოთხოვნებში. ფასს 9 ითხოვს, რომ ამ ვალდებულების საკრედიტო რისკის
ცვლილებით გამოწვეული რეალური ღირებულების ცვლილების ოდენობა წარმოდგენილი იქნეს
სხვა სრულ შემოსავლებში, თუ ვალდებულების საკრედიტო რისკის ცვლილების შედეგების
აღიარება სხვა სრულ შემოსავლებში საბუღალტრო შეუსაბამობას შექმნის ან გაზრდის მას მოგება-
ზარალში. ფინანსური ვალდებულების საკრედიტო რისკით გამოწვეული რეალური ღირებულების
ცვლილება შემდგომში მოგება-ზარალში არ რეკლასიფიცირდება.

• ჰეჯირების აღრიცხვა. შემოტანილია ჰეჯირების აღრიცხვის ახალი მოდელი, რომელიც უფრო
კარგად შეესაბამება ფინანსური და არაფინანსური რისკის პოზიციების ჰეჯირებისას მეწარმის
რისკის მართვის ზომების ხასიათისას. ფასს 9 მეწარმეებს სთავაზობს უფრო მოქნილ მიდგომას
ინსტრუმენტების სახეობათა რიგს, რომლებიც კლასიფიცირდება ჰეჯირების ინტრუმენტებად და
არასაფინანსო ერთეულების რისკის კომპონენტების ისეთი ტიპების რაოდენობად, რომლებიც
შეიძლება ჰეჯირების აღრიცხვისთვის გამოვიყენოთ. გარდა ამისა, ეფექტურობის ტესტი გაუქმდა და
ჩანაცვლდა “ეკონომიკური ურთიერთობის” პრინციპით. ასევე აღარ არის საჭირო ჰეჯირების
ეფექტურობის რეტროსპექტიული შეფასება. შემოტანილია განმარტების გაზრდილი მოთხოვნები
მეწარმის რისკის მართვის ღონისძიებებთან დაკავშირებით.

• აღიარების შეწყვეტა. ფინანსური აქტივებისა და ვალდებულებების აღიარების შეწყვეტის
მოთხოვნები გადმოტანილია ბასს 39-დან.

სტანდარტი სავალდებულოდ ძალაში შედის 2018 წლის 1 იანვარს. დასაშვებია მისი ვადამდე ადრე 

დანერგვაც. ფასს 9-ის გამოყენების შერჩეული მიდგომის გათვალისწინებით, სტანდარტზე 

გადასვლისას შესაძლებელია, სხვადასხვა მოთხოვნა ანგარიშგების მომზადებისას ერთდროულად კი არ 

იქნეს გათვალისწინებული, არამედ სხვადასხვა დროს. ჯგუფი აფასებს ახალი სტანდარტის გავლენას 

კონსოლიდირებულ ფინანსურ ანგარიშგებაზე. 

ფასს 16 იჯარა 

ფასს 16 მოქმედების სფეროში შედის ყველა იჯარის ხელშეკრულება, გარდა გამონაკლისებისა. 
ხელშეკრულება მთლიანად არის საიჯარო ხელშეკრულება, ან შეიცავს იჯარას, თუ ხელშეკრულების 

მეშვეობით ხდება იდენტიფიცირებული აქტივის კონტროლის უფლების გადაცემა გარკვეული 

პერიოდის განმავლობაში, ანაზღაურების მიღების ანაცვლოდ. სტანდარტი მოიცავს ორ გამონაკლისს: 

საიჯარო აქტივის დაბალი ღირებულება (მაგ: პერსონალური კომპიუტერები) და მოკლევადიანი 

იჯარები (მაგ: იჯარა, რომლის ვადა ტოლია ან ნაკლებია 12 თვეზე). იჯარის დაწყების თარიღისთვის, 

მოიჯარე აღიარებს იჯარის ვალდებულებას და აქტივს, როგორც აქტივის გამოყენების უფლებას 

იჯარის ვადის განმავლობაში. მოიჯარემ ცალკე უნდა აღიაროს საიჯარო ვალდებულების საპროცენტო 

ხარჯი და აქტივის გამოყენების უფლების ცვეთის ხარჯი. 

ამ სტანდარტით მეიჯარეთათვის სააღრიცხვო მიდგომა დიდწილად არ იცვლება. ისინი უწინდებურად 

დააკლასიფიცირებენ იჯარას საოპერაციოდ ან ფინანსურად.  

სტანდარტი სავალდებულოდ ძალაში შედის 2019 წლის 1 იანვარს. დასაშვებია მისი ვადამდე ადრე 

დანერგვაც მხოლოდ ფასს 15-თან ერთად. ჯგუფი აფასებს ახალი სტანდარტის გავლენას 

კონსოლიდირებულ ფინანსურ ანგარიშგებაზე. 
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ძირითადი სააღრიცხვო პოლიტიკა 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების მომზადებისას 

გამოყენებული მნიშვნელოვანი სააღრიცხვო პოლიტიკა მოცემულია ქვემოთ. სააღრიცხვო პოლიტიკის 

გამოყენება ხორციელდება უწყვეტად ყველა წლისათვის, თუ სხვა რამ არ არის მითითებული. 

კონსოლიდაციის საფუძვლები 

კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგება მოიცავს კომპანიის და მის კონტროლს 

დაქვემდებარებული შვილობილი კომპანიების ფინანსურ ანგარიშგებას. კონტროლი მიიღწევა მაშინ, 

როდესაც კომპანიას: 

• აქვს გავლენა ინვესტიციის ობიექტზე;

• იღებს ან უფლება აქვს მიიღოს ინვესტიციის ობიექტში თავისი მონაწილეობიდან ცვლადი უკუგება;
და

• შეუძლია თავისი გავლენის გამოყენება უკუგებაზე ზემოქმედებისთვის.

კომპანია ხელახლა აფასებს, აკონტროლებს თუ არა ინვესტიციის ობიექტს, თუ ფაქტები და 
გარემოებები იმაზე მიანიშნებს, რომ კონტროლის ზემოაღნიშნული სამი ელემენტიდან ერთ-ერთში 

ცვლილებებია მომხდარი.  

როდესაც კომპანია ინვესტიციის ობიექტში უმრავლესობაზე ნაკლებ ხმებს ფლობს, მას გავლენა ექნება 
ინვესტიციის ობიექტზე, თუ ხმის უფლება საკმარისია, რომ მას ჰქონდეს პრაქტიკული უნარი 

ერთპიროვნულად წარმართოს ინვესტიციის ობიექტის შესაბამისი საქმიანობა. იმის შეფასებისას, 

კომპანიის ხმის უფლება საკმარისია თუ არა ინვესტიციის ობიექტზე გავლენის განსახორციელებლად, 

კომპანია ყველა შესაბამის ფაქტს და გარემოებას ითვალისწინებს, მათ შორის:  

• კომპანიის ხმის უფლებათა რაოდენობა სხვა მფლობელების ხმის უფლებების რაოდენობასა და
გაბნევასთან შედარებით;

• კომპანიის, სხვა მფლობელებისა და სხვა მხარეების პოტენციული ხმის უფლებები;

• სხვა სახელშეკრულებო გარიგებებიდან წარმომდგარი უფლებები; და

• ნებისმიერი დამატებითი ფაქტი ან გარემოება, რომელიც მიანიშნებს იმაზე, რომ კომპანიას ამჟამად
აქვს, ან არ აქვს უნარი, მართოს შესაბამისი საქმიანობა ისეთ დროს, როდესაც გადაწყვეტილებების
მიღებაა საჭირო, მათ შორის ხმის მიცემის გამოცდილება წინა პარტნიორების კრებებზე.

შვილობილი საწარმოების კონსოლიდაცია იწყება მაშინ, როდესაც მშობელი კომპანია მოიპოვებს 

კონტროლს შვილობილ საწარმოზე და წყდება მაშინ, როდესაც იგი კარგავს კონტროლს შვილობილ 

საწარმოზე. კერძოდ, წლის განმავლობაში შეძენილი ან გასხვისებული შვილობილი კომპანიის 

შემოსავალი და ხარჯები აღირიცხება მოგება-ზარალის და სხვა სრული შემოსავლის 

კონსოლიდირებულ ანგარიშგებაში იმ თარიღიდან, როდესაც კომპანია იძენს კონტროლს, იმ 

თარიღამდე, როდესაც კომპანიის კონტროლი შვილობილ კომპანიაზე წყდება.  

შიდაჯგუფური სამეურნეო ოპერაციების შედეგები და ნაშთები, ასევე შიდაჯგუფური ტრანზაქციებით 

წარმოქმნილი არარეალიზებული მოგება ელიმინირდება კონსოლიდაციის მიზნებისთვის. 

არამაკონტროლებელი წილი 

არამაკონტროლებელი წილი არის შვილობილი კომპანიის საქმიანობის წმინდა შედეგების და წმინდა 
კაპიტალის ნაწილი, რომელსაც პირდაპირ ან არაპირდაპირ არ ფლობს დედა კომპანია. 
არამაკონტროლებელი წილი წარმოადგენს ჯგუფის კაპიტალის ცალკე კომპონენტს. 
არამაკონტროლებელი წილი ჯგუფის სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებულ ფინანსურ 
ანგარიშგებაში შეფასებულია ინვესტირებული საწარმოს წმინდა აქტივების პროპორციული წილით.  
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უცხოური ვალუტით შესრულებული ოპერაციები 

ა) სამუშაო და წარსადგენი ვალუტა 

ჯგუფის ყველა წევრი კომპანია აღრიცხვას ახორციელებს ქართულ ლარში, გარდა EuroMarine Group 

Tersanecilik Sanayi და EuroMarine Group, რომლებიც აღრიცხვას ახორციელებენ დოლარში და ევროში, 

შესაბამისად. ჯგუფის წარსადგენი ვალუტა არის ქართული ლარი, რაც გულისხმობს, რომ ოპერაციები 

სხვა ვალუტაში, გარდა ლარისა, წარმოადგენენ უცხოური ვალუტით შესრულებულ ოპერაციებს. 

ჯგუფის წევრი კომპანიები, რომლებიც ბუღალტრულ აღრიცხვას აწარმოებენ წარსადგენი ვალუტისგან 

განსხვავებულ ვალუტაში, ყველა აქტივს და ვალდებულებას გადაიანგარიშებენ ფინანსური 

მდგომარეობის ანგარიშგების თარიღის კურსით, მეწილეების კაპიტალი არის გადაანგარიშებული 

ისტორიულ კურსით, ხოლო შემოსავლები და ხარჯები გადაანგარიშებულია წლის საშუალო კურსის 
გამოყენებით. 

საკურსო სხვაობებით გამოწვეული ეფექტი აღიარებულია სხვა სრული შემოსავლის ანგარიშგებაში, 

ბასს 21-ის უცხოური ვალუტის კურსის ცვლილებებით გამოწვეული შედეგების მოთხოვნების 

შესაბამისად. 

საქართველოს ეროვნული ბანკის მიერ განსაზღვრული ოფიციალური გაცვლითი კურსები, რომლებიც 

გამოყენებულია სამუშაო ვალუტის გადაყვანისთვის წარსადგენ ვალუტაში წარმოადგენენ: 

დოლარი ევრო 
თურქული 

ლირა 

გაცვლითი კურსი 2017 წლის 31 დეკემბრისთვის 2.5922 3.1044 0.6874 

გაცვლითი კურსი 2017 წლის 1 იანვრისთვის 2.6468 2.7940 0.7504 

საშუალო გაცვლითი კურსი 2017 წლისთვის 2.5086 2.8322 0.6877 

საშუალო გაცვლითი კურსი 2016 წლისთვის 2.3667 2.6172 0.7838 

ბ) ოპერაციები და ნაშთები 

უცხოურ ვალუტაში ასახული მონეტარული აქტივები და ვალდებულებები გადაიანგარიშება ჯგუფის 

სამუშაო ვალუტაში, საქართველოს ეროვნული ბანკის მიერ დადგენილი ვალუტის გაცვლის 

ოფიციალური კურსის შესაბამისად. კონვერტაციის დროს წარმოშობილი კურსთაშორის სხვაობები 

აისახება მოგებისა ან ზარალის და სხვა სრული შემოსავლის ანგარიშგებაში. წლის ბოლოს კონვერტაცია 
არ ეხება არაფულად აქტივებს. 

შემოსავალი 

შემოსავალი აღიარდება მიღებული ან მისაღები ანაზღაურების რეალური ღირებულებით. შემოსავალი 

შემცირებულია მოსალოდნელი უკანდაბრუნებით, მოსალოდნელი ფასდაკლებით და მსგავსი 

გამოქვითვებით. 

თითოეული შემოსავლების კონტრაქტისთვის ჯგუფი იღებს გადაწყვეტილებას, არის თუ არა იგი 

მარწმუნებელი ან აგენტი. ჯგუფი განსაზღვრავს: 

• აქვს თუ არა ძირითადი პასუხიმგებლობა მომხმარებლისათვის საქონლის ან მომსახურების
მიწოდების ან შეკვეთის შესრულების მიზნით.

• აქვს თუ არა საქონლის რისკი, კლიენტების შეკვეთის წინ ან მის შემდეგ, გადაზიდვისას ან
დაბრუნებისას ;

• აქვს თუ არა ფასების დაწესების შესაძლებლობა ირიბად ან პირდაპირ, მაგალითად
დამატებითი საქონელი ან მომსახურება; და

• აქვს თუ არა მომხმარებლის საკრედიტო რისკი, მომხმარებლისგან მისაღებ თანხებზე
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(ქართულ ლარში) 

გვერდი 16 - 29 

2. მნიშვნელოვანი სააღრიცხვო პოლიტიკის მიმოხილვა (გაგრძელება)

თუ ჯგუფი ყიდის საქონელს ან მომსახურებას როგორც აგენტი, მაშინ მხოლოდ საკომისიო 

ანაზღაურების ასახვა ხდება როგორც შემოსავალი სხვა სრულ შემოსავალში. თუ ჯგუფი არის 

მარწმუნებელი სააღრიცხვო პოლიტიკა არის შემდეგი: 

პროდუქციის რეალიზაციიდან მიღებული შემოსავალი 

საქონლის გაყიდვის შედეგად მიღებული შემოსავლის აღიარება ხდება მაშინ, როდესაც ჯგუფი 

მყიდველს გადასცემს საქონლის საკუთრებასთან დაკავშირებულ ყველა მნიშვნელოვან რისკსა და 
სარგებელს, შესაძლებელია შემოსავლის საიმედოდ შეფასება და ასევე, შესაძლებელია მოცემულ 

ოპერაციასთან დაკავშირებული უკვე გაღებული ან მომავალში გასაწევი ხარჯების საიმედოდ შეფასება. 

შემოსავალი გაწეული მომსახურებიდან 

მომსახურების მიწოდების შედეგების საიმედოდ შეფასება მაშინა არის შესაძლებელი, თუ 

დაკმაყოფილებულია შემდეგი პირობები: 

• ამონაგების თანხის განსაზღვრა შესაძლებელია საიმედოდ;

• მოცემული ოპერაციიდან მოსალოდნელია ეკონომიკური სარგებლის შემოსვლა საწარმოში;

• შესაძლებელია მომსახურების მიწოდების ხელშეკრულების შესრულების სტადიის საიმედოდ
შეფასება საანგარიშო პერიოდის ბოლოს; 

• შესაძლებელია მომსახურებაზე უკვე გაწეული და ხელშეკრულების მთლიანად შესრულებისათვის
საჭირო დანახარჯების საიმედოდ შეფასება. 

დაბეგვრა 

მიმდინარე მოგების გადასახადი 

მოგების გადასახადის ხარჯი წარმოადგენს პერიოდის მოგების მიმდინარე საგადასახადო 

ვალდებულებების ჯამს. მიმდინარე გადასახდელი გადასახადი დაფუძნებულია დასაბეგრ მოგებაზე. 

დასაბეგრი მოგება განსხვავდება სრული შემოსავლის ანგარიშგებაში წარმოდგენილი მოგებისგან, 

რადგან არ მოიცავს იმ შემოსავლებს და ხარჯების, რომლებიც არ იბეგრება ან არ გამოიქვითება 
მიმდინარე პერიოდში. ჯგუფის მიმდინარე გადასახადის ვალდებულება გამოითვლება გადასახადის 

იმ განაკვეთის გამოყენებით, რომელიც მოქმედებდა ან ამოქმედდა საანგარიშგებო პერიოდის ბოლოს. 

საქართველოს საგადასახადო სისტემის სპეციფიკურობის გათვალისწინებით, საანგარიშგებო 

პერიოდისთვის, საქართველოში რეგისტრირებული კონპანიებისთვის აქტივებს და ვალდებულებების 

საბალანსო და საგადასახადო ღირებულებებს შორის არ არსებობს სხვაობები, რომელმაც შეიძლება 
გამოიწვიოს გადავადებული საგადასახადო აქტივების ან ვალდებულებების აღიარება. 

გადასახადები მოგების გადასახადის გარდა 

გადასახადები, გარდა მოგების გადასახადისა, აღიარდება როდესაც მოხდება ვალდებულებებთან 

დაკავშირებული მოვლენები. ვალდებულებებთან დაკავშირებული მოვლენები წარმოადგენენ 

მოვლენებს, რომლებიც წარმოშობენ გადასახადის გადახდის ვალდებულებას. გადასახადები 

გაანგარიშებულია საქართველოს კანონმდებლობის შესაბამისად. წინასწარ გადახდილი გადასახადები 

აღიარებულია როგორც აქტივები. 

ძირითადი საშუალებები 

ძირითადი საშუალებების საწყისი აღიარება ხდება თვითღირებულებით. თვითღირებულების 

კომპონენტები მოიცავს შეძენის ფასს და უშუალოდ დაკავშირებულ დანახარჯებს, რომელიც 

აუცილებელია აქტივის სამუშაო მდგომარეობაში მოსაყვანად, ასევე დემონტაჟისა და მოხსნის 

ხარჯების მიმდინარე ღირებულებას, რომლებიც მომავალში გაიწევა. 

შემდგომი დანახარჯები ჩაირთვება აქტივის საბალანსო ღირებულებაში ან აღიარდება, როგორც 

დამოუკიდებელი აქტივი, მხოლოდ მაშინ, როდესაც შესაძლებელია აღნიშნული ტიპის 

დანახარჯისაგან მომავალი ეკონომიკური სარგებლის მიღება და შესაძლებელია ღირებულების  
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გვერდი 17 - 29 

2. მნიშვნელოვანი სააღრიცხვო პოლიტიკის მიმოხილვა (გაგრძელება)

საიმედოდ განსაზღვრა. შეცვლილი კომპონენტის საბალანსო ღირებულება ჩამოიწერება. ყველა სახის 

სხვა დანახარჯი, რომელიც დაკავშირებულია მიმდინარე ტიპის რემონტებთან, აღიარდება როგორც 

ხარჯი გაწევის პერიოდში. 

ცვეთის დარიცხვა ხდება ძირითადი საშუალებების საბალანსო ღირებულებაზე, იმისთვის რომ მოხდეს 

აქტივების გახარჯვა სრულად მათი სასარგებლო მომსახურების ვადის განმავლობაში. მიწას არ 

ერიცხება ცვეთა. ცვეთის ხარჯის დაანგარიშება, ყველა ჯგუფის ძირითადი საშუალებისისთვის ხდება 
წრფივი მეთოდით, შემდეგი სასარგებლო მომსახურების ვადების მიხედვით: 

სასარგებლო მომსახურების 

ვადები (წლები) 

შენობა 50 

ავეჯი და ოფისის აღჭურვილობა 3-5 

ავტომობილები 7 

ოჯარით აღეული ოფისის კეთილმოწყობა 3-5 

სხვა 3-7 

სასარგებლო მომსახურების ვადა და სალიკვიდაციო ღირებულება მიმოიხილება და საჭიროების 

შემთხვევაში კორექტირდება ყოველი საანგარიშგებო პერიოდის ბოლოს. 

არამატერიალური აქტივები 

არამატერიალური აქტივები აღირიცხება ისტორიულ ღირებულებას, დაგროვილ ამორტიზაციასა და 
გაუფასურების ზარალს შორის სხვაობის თანხით. ჯგუფი ფლობს განსაზღვრული ვადის მქონე 

არამატერიალურ აქტივებს და ამორტიზაციის დარიცხვა ხდება მათი სასარგებლო მომსახურების 

ვადის განმავლობაში, სისტემატურ საფუძველზე, წრფივი მეთოდით.  

არამატერიალური აქტივების სასარგებლო მომსახურების ვადის და ამორტიზაციის მეთოდის 

გადახედვა ხორციელდება თითოეული საანგაარიშგებო პერიოდის ბოლოსათვის. 

მოსალოდნელ სასარგებლო მომსახურების ვადის ან აქტივებიდან მოსალოდნელი ეკონომიკური 

სარგებლის მიღების სტრუქტურის ცვლილების შემთხვევაში ხდება ამორტიზაციის პერიოდის ან 

მეთოდის ცვლილება, შესაბამისად, და ეს ცცვლილებები აისახება სააღრიცხვო შეფასებებში. 

არამატერიალური აქტივების ამორტიზაციის ხარჯი აღირიცხება სრული შემოსავლის ანგარიშგებაში, 

ხარჯების კატეგორიაში, არამატერიალური აქტივების ფუნქციის შესაბამისად.  

ქვემოთ იხილეთ არამატერიალური აქტივების კატეგორიების მიხედვით სასარგებლო მომსახურების 

ვადები: 

სასარგებლო მომსახურების 

ვადები (წლები) 

გამოყენების უფლება 10-25 

სხვა 3-5 

მარაგები 

მარაგების საწყისი აღიარება ხდება თვითღირებულებით. მარაგების თვითღირებულება მოიცავს მათ 

შეძენის და აგრეთვე იმ დანახარჯებს რომელიც გაწეულია მის მოცემულ ადგილამდე 

ტრანსპორტირებისა და სათანადო მდგომარეობაში მოყვანისათვის. მარაგის შეძენის დანახარჯები 

მოიცავს: მათი შეძენის (ნასყიდობის) ფასს, საიმპორტო საბაჟო გადასახადს და სხვა გადასახადებს 

(გარდა იმ გადასახადებისა, რომლებიც საგადასახადო ორგანოებმა საწარმოს უნდა დაუბრუნოს), 

სატრანსპორტო, დატვირთვა-გადმოტვირთვის დანახარჯებს და, საერთოდ, იმ დანახარჯებს, 

რომლებიც უშუალოდ არის დაკავშირებული მზა პროდუქციის, მასალებისა და მომსახურების 

შეძენასთან. სავაჭრო  ფასდათმობები არ ჩაირთვება შეძენის დანახარჯებში. ჯგუფი ყველა სახის 

მარაგის ჩამოწერისთვის იყენებს საშუალო შეწონილი ღირებულების მეთოდს.  

ჯგუფი მარაგებს წარადგენს თვითღირებულებასა და ნეტო სარეალიზაციო ღირებულებას შორის 

უმცირესით.   
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2. მნიშვნელოვანი სააღრიცხვო პოლიტიკის მიმოხილვა (გაგრძელება)

ძირითადი საშუალებებისა და არამატერიალური აქტივების გაუფასურება 

ანგარიშგების ყოველი პერიოდის ბოლოს ჯგუფი მიმოიხილავს ძირითადი საშუალებებისა და 
არამატერიალური აქტივების საბალანსო ღირებულებებს, რომ განსაზღვროს, არსებობს თუ არა ამ 

აქტივების გაუფასურების ნიშნები. ასეთი ნიშნების არსებობის შემთხვევაში, გაუფასურებაზე 

იტესტება აქტივის (ან ფულადი სახსრების წარმომქმნელი ერთეულის, რომელსაც ეს აქტივი 

მიეკუთვნება) საბალანსო ღირებულება. გაუფასურების ზარალი მოგება ზარალში აღიარდება იმ 

მოცულობით, რა მოცულობითაც აქტივის საბალანსო ღირბეულება აღემატება მის ანაზღაურებად 

ღირებულებას 

ანაზღაურებადი ღირებულება არის გაყიდვის დანახარჯებით შემცირებულ რეალურ ღირებულებასა 
და გამოყენების ღირებულებას შორის უდიდესი. გამოყენების ღირებულების შესაფასებლად 

სავარაუდო მომავალი ფულადი ნაკადების დღევანდელ ღირებულებამდე დისკონტირება ხდება 
დასაბეგრი დისკონტირების განაკვეთის გამოყენებით, რომელიც ასახავს ფულის დროითი 

ღირებულების არსებულ საბაზრო შეფასებებს და აქტივისთვის დამახასიათებელ რისკებს, 

რომლისთვისაც არ დაკორექტირებულა სამომავლოდ პროგნოზირებული ფულადი ნაკადები. 

თუ აქტივის (ან ფულადი სახსრების წარმომქმნელი ერთეულის) ანაზღაურებადი ღირებულება 
შეფასებულია, როგორც მის საბალანსო ღირებულებაზე ნაკლები, მაშინ აქტივის (ან ფულადი 

სახსრების წარმომქმნელი ერთეულის) საბალანსო ღირებულება მცირდება მის ანაზღაურებად 

ღირებულებამდე. გაუფასურების ზარალის აღიარება ხდება დაუყოვნებლივ მოგებაში ან ზარალში 

თუ გაუფასურების ზარალი შემდგომში შებრუნდება, აქტივის (ან ფულადი სახსრების წარმომქმნელი 

ერთეულის) საბალანსო ღირებულება გაიზრდება და შეადგენს მისი ანაზღაურებადი ღირებულების 

გადასინჯულ ოდენობას, მაგრამ ისე, რომ გაზრდილი საბალანსო ღირებულება არ აღემატებოდეს იმ 

საბალანსო ღირებულებას, რომელიც განისაზღვრებოდა, წინა წლებში აქტივზე (ან ფულადი სახსრების 

წარმომქმნელ ერთეულზე) გაუფასურების ზარალი რომ არ ყოფილიყო აღიარებული. გაუფასურების 

ზარალის შებრუნების აღიარება ხდება დაუყოვნებლივ მოგებაში ან ზარალში. 

ფინანსური ინსტრუმენტები 

ფინანსური აქტივები 

ჯგუფი განსაზღვრავს მისი ფინანსური აქტივების კლასიფიკაციას თავდაპირველი აღიარებისას 

ქვემოთ განმარტებული ჯგუფების მიხედვით. ჯგუფი არ ფლობს დაფარვის ვადამდე ფლობილ 

ინვესტიციებს, გასაყიდად არსებულ ან რეალური ღირებულებით აღრიცხულ ფინანსურ აქტივებს 

მოგებაში ან ზარალში ასახვით.  

ჯგუფი განსაზღვრავს მისი ფინანსური აქტივების კლასიფიკაციას თავდაპირველი აღიარებისას. 

სესხები და მოთხოვნები 

სესხები და მოთხოვნები წარმოადგენენ არაწარმოებულ ფინანსურ აქტივებს ფიქსირებული ან 

განსაზღვრადი გადასახდელებით, რომელთა ფასი არ არის კოტირებული აქტიურ ბაზრებზე. მათი 

თავდაპირველი აღიარება ხდება რეალური ღირებულებით იმ ტრანზაქციის დანახარჯების ჩათვლით, 

რომელიც პირდაპირაა დაკავშირებული მის შეძენასა ან გაცემასთან, ხოლო შემდგომ აღიარებულია 

გაუფასურების რეზერვით შემცირებული ამორტიზებადი ღირებულებით, ეფექტური საპროცენტო 

განაკვეთის მეთოდის გამოყენებით. 

ჯგუფის სესხები და მოთხოვნები მოიცავს სავაჭრო მოთხოვნებს, გაცემულ სესხებსა და ფული და 
ფულის ეკვივალენტებს. 

სავაჭრო მოთხოვნები 

სავაჭრო მოთხოვნები არის მომხმარებლებისაგან მისაღები თანხები წარმოშობილი მომსახურების 

გაწევის და პროდუქციის მიყიდვის შედეგად. თუ სავაჭრო მოთხოვნის დაბრუნება მოსალოდნელია 

ერთ საანგარიშგებო პერიოდში ან უფრო ნაკლებში, ის კლასიფიცირდება როგორც მოკლევადიანი 

აქტივი, წინააღმდეგ შემთხვევაში წარდგება გრძელვადიან აქტივებში. 
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2. მნიშვნელოვანი სააღრიცხვო პოლიტიკის მიმოხილვა (გაგრძელება)

ფული და ფულის ეკვივალენტები 

ფული და ფულის ეკვივალენტები სამ თვემდე ვადით მქონე აქტივები, რომლებიც იოლად 

კონვერტირებადია ფულად სახსრებში და ექვემდებარება ღირებულების ცვლილების უმნიშვნელო 

რისკს.   

ფინანსური აქტივების აღიარების შეწყვეტა 

ჯგუფი წყვეტს ფინანსური აქტივის აღიარებას მხოლოდ იმ შემთხვევაში, როდესაც: (ა) ფინანსური 

აქტივიდან მისაღები ფულადი სახსრების მიღების საკონტრაქტო უფლებებს ვადა გასდის; ან (ბ) იგი 

გადასცემს ფინანსურ აქტივთან დაკავშირებული ფულადი ნაკადების მიღების უფლებას, ან შედის 

ისეთ გარიგებაში, როდესაც: (i) აქტივის გასვლასთან ერთად ხდება ყველა არსებითი რისკისა და 

სარგებლის ჯგუფიდან გასვლა; ან (ii) ჯგუფი არ გადასცემს აქტივის ფლობასთან დაკავშირებულ 

არსებით რისკსა და სარგებელს, მაგრამ ასევე არ ინარჩუნებს კონტროლს ამ აქტივზე. კონტროლის 

შენარჩუნება ხდება, თუ კონტრაგენტს არ აქვს უფლება, გაყიდოს აქტივი მესამე მხარეზე, გაყიდვასთან 

დაკავშირებული დამატებითი შეზღუდვების გათვალისწინების გარეშე. 

ფინანსური ვალდებულებები 

ფინანსური ვალდებულებები ფინანსურ ანგარიშგებაში წარმოდგენილია მიღებული სესხების და 
სავაჭრო და სხვა ვალდებულებების სახით. ფინანსური ვალდებულებები თავდაპირველად 

შეფასებულია რეალური ღირებულებით, განეტებული ტრანზაქციების ხარჯებით.  

ფინანსური ვალდებულებები შემგომ აღიარდება ამორტიზებული ღირებულებით, ეფექტური 

საპროცენტო მეთოდის მიხედვით. 

ეფექტური საპროცენტო მეთოდი წარმოადგენს ფინანსური ვალდებულების ამორტიზებული 

ღირებულების გამოთვლისა და ასევე საპროცენტო ხარჯის შესაბამის პერიოდზე განაწილებისათვის 

გამოყენებულ მეთოდს. ეფექტური საპროცენტო განაკვეთი არის განაკვეთი, რომელიც ზუსტად ახდენს 

მომავალი ფულადი გადახდების დისკონტირებას ფინანსური ვალდებულების მოსალოდნელი 

პერიოდის განმავლობაში, ან (სადაც საჭიროა) მოკლევადიანი პერიოდის განმავლობაში, საწყისი 

აღიარების წმინდა საბალანსო ღირებულებამდე. 

ფინანსური ვალდებულებების აღიარების შეწყვეტა 

ჯგუფი ფინანსური ვალდებულებების აღიარებას წყვეტს მაშინ, როდესაც ვალდებულება სრულდება, 

უქმდება, ან გასდის ვადა. სადაც არსებული ფინანსური ვალდებულება ენაცვლება მეორეს იმავე 

მსესხებლის მიმართ მნიშვნელოვნად განსხვავებული პირობებით, ან არსებული ვალდებულების 

პირობები მნიშვნელოვნად იცვლება, ამგვარი ცვლილება ან მოდიფიკაცია ითვლება თავდაპირველი 

ვალდებულების აღიარების შეწყვეტად და ახალი ვალდებულების აღიარებად და სხვაობა საბალანსო 

ღირებულებასა და გადახდილ, ან გადასახდელ ანაზღაურებას შორის აისახება მოგებასა და ზარალში. 

ურთიერთგადახურვა 

ფინანსური აქტივები და ვალდებულებები ერთმანეთში გადაიხურება და ფინანსურ ანგარიშგებებში 

წარდგება ნეტო თანხა, მხოლოდ მაშინ, როდესაც არსებობს შესაბამისი იურიდიული უფლება და 
სურვილი აღნიშნული არსებითი თანხების ურთიერთგადახურვისთვის. 

რეალური ღირებულებით შეფასება 

ჯგუფის კონსოლიდირებულ ფინანსურ ანგარიშგებაში წარმოდგენილი ზოგიერთი აქტივისა და 
ვალდებულებისთვის მოითხოვება რეალური ღირებულებით შეფასება და განმარტება. ფინანსური და 
არაფინანსური აქტივებისა და ვალდებულებების რეალური ღირებულებით შეფასებისათვის ჯგუფი 

იყენებს ხელმისაწვდომ საბაზრო მონაცემებს. ხარჯები, რომლებიც გამოიყენება რეალური 

ღირებულების შეფასებისთვის, კლასიფიცირდება სხვადასხვა დონეზე, იმის მიხედვით თუ რამდენად 

შესამჩნევი ხარჯები არის გამოყენებული შეფასების მეთოდის განსაზღვრისთვის (რეალური 

ღირებულების იერარქია): 
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გვერდი 20 - 29 

2. მნიშვნელოვანი სააღრიცხვო პოლიტიკის მიმოხილვა (გაგრძელება)

• დონე 1: აქტიურ ბაზარზე იდენტური ერთეულის კოტირებული ფასების გამოყენებით
(არაკორექტირებული) 

• დონე 2: თუ ასეთი ფასი არ არსებობს, სხვა პირდაპირ ან არაპირდაპირი ემპერიული მონაცემების
მიხედვით, როგორიცაა ისეთი ბაზრის კოტირებული ფასი, რომელიც არ არის აქტიური იმ იდენტური 

ერთეულისათვის, რომელსაც სხვა მხარე ფლობს, როგორც აქტივს 

• დონე 3: არასაბაზრო მონაცემების საფუძველზე

რეალური ღირებულების კლასიფიკაცია დონეებად დამოკიდებულია გამოყენებული ინფორმაციის 

დონეზე და რეალური ღირებულების გაანგარიშებაში მის მნიშვნელობაზე. დონეებს შორის გადატანა 
აისახება იმ პერიოდში, როდესაც ადგილი აქვს ასეთ მოვლენას. 

მიღებული ფასდაკლება 

ჯგუფი ჩვეულებრივი საქმიანობის დროს იღებს შემდეგი სახის ფასდაკლებებს: 

სავაჭრო ფასდაკლებები  დამოკიდებულია პერიოდის განმავლობაში გარკვეული რაოდნეობის 
პროდუქციის შესყიდვის ან გაყიდვის სხვადასხვა პირობებზე. ასეთი ფასდაკლებები ამცირებს მარაგის 

თვითღირებულებას ან პირდაპირ რეალიზებული საქონლის თვითღირებულებას. 

ფასდაკლებები დამოკიდებული სავაჭრო ვალდებულებების გადახდებზე. ასეთი ფასდაკლებები 

აღიარებულია სხვა სრული შემოსავლის ანგარიშგებაში როგორც სხვა შემოსავალი.  

საწესდებო კაპიტალი 

ჯგუფის საწესდებო კაპიტალი განისაზღვრება ჯგუფის წესდებით. ჯგუფის წესდების ცვლილება 

შესაძლებელია მხოლოდ დამფუძნებლების გადაწყვეტილების საფუძველზე. ავტორიზებული 

კაპიტალი აღიარდება როგორც საწესდებო კაპიტალი იმ მოცულობით, რა მოცულობითაც კაპიტალი 

შევსებულია დამფუძნებლების მიერ. 

საოპერაციო იჯარა 

სადაც ჯგუფი არის მოიჯარე, იჯარას აკლასიფიცირებს საოპერაციო იჯარად თუ იგი არ 

ითვალისწინებს აქტივის ფლობასთან დაკავშირებული ყველა რისკისა და ეკონომიკური სარგებლის 

გადაცემას. საიჯარო გადასახდელებსა და შემოსავლებს ჯგუფი აღიარებს საიჯარო ვადის 

განმავლობაში წრფივი მეთოდის მიხედვით კონსოლიდირებულურ სრული შემოსავლის 

ანგარიშგებაში. 

ხარჯების აღიარება 

ხარჯების აღიარება ხდება სრული შემოსავლის ანგარიშგებაში, თუ წარმოიშობა მომავალი 
ეკონომიკური სარგებლის შემცირება, რაც დაკავშირებულია აქტივის შემცირებასა ან ვალდებულების 
ზრდასთან, რომელიც შეიძლება საიმედოდ განისაზღვროს. გაწეულ მომსახურებასთან 
დაკავშირებული ხარჯები აღიარებულია პროპორციულად აღიარებულ შემოსავლებთან. ხარჯები 
გაწევისთანავე აღიარდება სრული შემოსავლის ანგარიშგებაში, თუ ხარჯებისგან ეკონომიკური 
სარგებლის მოტანა მომავალში აღარაა მოსალოდნელი ან თუ მომავალი ეკონომიკური სარგებელი აღარ 
აკმაყოფილებს ბალანსში აქტივად აღიარების კრიტერიუმებს. 

საანგარიშგებო პერიოდის შემდგომი მოვლენები 

საანგარიშგებო პერიოდის შემდგომი და ფინანსური ანგარიშგების ავტორიზაციის თარიღამდე 

განვითარებული მოვლენები, რომლებიც გვაწვდის დამატებით ინფორმაციას ჯგუფის 

კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების შესახებ გაშიფრულია სპეციალური დანიშნულების 

კონსოლიდირებულ ფინანსურ ანგარიშგებაში. ბალანსის შემდგომი არსებითი მოვლენები, რომლებიც 

არ ახდენენ გავლენას ჯგუფის კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების მდგომარეობაზე 

ბალანსის შედგენის დღისათვის, წარმოდგენილია სპეციალური დანიშნულების ფინანსური 

კონსოლიდირებული ანგარიშგების შენიშვნებში. 
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2. მნიშვნელოვანი სააღრიცხვო პოლიტიკის მიმოხილვა (გაგრძელება)

ხელფასები და მასთან დაკავშირებული ანაზღაურება 

ხელფასები, ბონუსები და არაფულადი სარგებელი აღიარდება იმ წელს, როცა თანამშრომლისგან 

ხდება შესაბამისი მომსახურების მიღება.  

ოპერაციები დაკავშირებულ მხარეებთან 

ბასს 24-ის ,,დაკავშირებულ მხარეთა განმარტებითი შენიშვნები“ თანახმად, დაკავშირებულ მხარეებს 

შეიძლება წარმოადგენდეს: 

ა) მხარე პირდაპირ ან ერთი ან რამდენიმე შუალედური რგოლის საშუალებით არაპირადაპირ 

აკონტროლებს კომპანიას, კონტროლდება კომპანიის მიერ ან იმყოფება ერთობლივი კონტროლის ქვეშ 

(ეს მოიცავს სათავო და შვილობილ კომპანიებს) კომპანიაში ისეთი ოდენობის წილის მფლობელია რომ 

შეუძლია მნიშვნელოვანი გავლენის მოპოვება მასზე. 

ბ) მხარე არის კომპანიის ან მისი მფლობელის უმაღლესი მმართველი პირი; 

გ) მხარე არის (ა) ან (ბ) პუნქტით გათვალისწინებული პიროვნებების ოჯახის წევრი; 

დ) მხარე არის საწარმო, რომელსაც აკონტროლებს, ერთობლივად აკონტროლებს ან მასზე 

მნიშვნელოვანი გავლენა აქვს (ბ) და (გ) პუნქტში გათვალისწინებულ რომელიმე პირს ან, რომელშიც 

მნიშვნელოვანი გავლენის უფლებით პირდაპირ ან არაპირადპირ სარგებლობენ ეს პირები. 

როდესაც ხდება დაკავშირებულ მხარესთან ურთიერთობის ანალიზი, გაითვალისწინება არა მხოლოდ 

ურთიერთობის იურიდიული ფორმა, არამედ მისი არსი. 

ანარიცხები, პირობითი აქტივები და ვალდებულებები 

პირობითი ვალდებულებები არ აისახება ფინანსურ ანგარიშგებაში გარდა იმ შემთხვევისა, როდესაც 

მოსალოდნელია ეკონომიკური სარგებლის გასვლა ჯგუფიდან და შესაძლებელია ამ ვალდებულების 

საიმედოდ შეფასება. პირობითი ვალდებულებების შესახებ ინფორმაცია მოცემულია ფინანსური 

ანგარიშგების განმარტებით შენიშვნებში გარდა ისეთი პირობითი ვალდებულებებისა, რომლებთან 

დაკავშირებული ეკონომიკური სარგებლის გასვლა ჯგუფიდან არ არის მოსალოდნელი. 

პირობითი აქტივები არ აისახება ფინანსურ ანგარიშგებაში, მაგრამ ინფორმაცია მათ შესახებ 

განმარტებულია, როცა მოსალოდნელია ეკონომიკური სარგებლის შემოსვლა ჯგუფში. თუ 

ეკონომიკური სარგებლის შემოსვლა მოხდება, მაშინ აქტივები და მასთან დაკავშირებული 

შემოსავლები აღიარდება კონსოლიდირებულ ფინანსური ანგარიშგებაში იმ პერიოდში. როდესაც 

მოხდა შეფასებების ცვლილება. 

ანარიცხი არის ვალდებულება, რომლის დაფარვის ვადა ან ოდენობა განუსაზღვრელია. ვალდებულება 
არის წარსულში მომხდარი მოვლენის შედეგად წარმოშობილი მიმდინარე მოვალეობა, რომლის 

დასაფარავად საჭიროა ეკონომიკურ სარგებელში განივთებული რესურსების საწარმოდან გასვლა. 
ვალდებულების წამომქმნელი მოვლენა არის ისეთი მოვლენა, რომელიც ქმნის იურიდიულ ან 

კონსტრუქციულ ვალდებულებას, რომლის მიხედვითაც ორგანიზაციამ უპირობოდ უნდა დაფაროს 

ვალდებულება. იურიდიული ვალდებულება არის ვალდებულება, რომელიც წარმოიქმნება შემდეგი 

ფაქტორებიდან: ა) ხელშეკრულება (ყველა პირობის გათვალისწინებით, მათ შორის, ზეპირი); ბ) 

კანონმდებლობა; ან გ) სხვა კანონიერი ქმედება. 

კონსტრუქციული ვალდებულება წარმოიქნება ორგანიზაციის ქმედებებიდან, რაც გულისხმობს 

შემდეგს: 

- წარსული პრაქტიკიდან მიღებული გამოცდილების შედეგად, გამოქვეყნებული პოლიტიკით ან 

საკმაოდ სპეციფიკური მიმდინარე განაცხადით, ორგანიზაცია სხვა მხარეებს მიუთითებს, რომ ის 

აიღებს გარკვეულ პასუხისმგებლობებს; და 

- შედეგად, ორგანიზაცია აღნიშნულ სხვა მხარეებს უქმნის სამართლიან მოლოდინს, რომ იგი 

შეასრულებს აღებულ ვადებულებებს. 
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3. მნიშვნელოვანი სააღრიცხვო შეფასებები და გადაწყვეტილებები

ჯგუფი ახდენს გარკვეული სააღრიცხვო შეფასებებისა და გადაწყვეტილებების შემუშავებას მომავალი 

პერიოდებისათვის. შეფასებები და გადაწყვეტილებები შემუშავებულია გამოცდილებასა და სხვა 
ფაქტორებზე დაყრდნობით, რომელიც ითვალისწინებს ჯგუფის ფუნქციონირებას განსაზღვრული 

მომავლის პირობებში. მომავალ პერიოდებში მიღებული გამოცდილება შესაძლოა განსხვავებული იყოს 

ამ შეფასებებისა და დაშვებებისაგან. ქვემოთ მოყვანილია ის შეფასებები და დაშვებები, რომლებიც 

მომდევნო ფინანსურ წელში აქტივებისა და ვალდებულებების საბალანსო ღირებულებებში არსებითი 

ცვლილებების რისკის მატარებელია. 

ძირითადი საშუალებების და არამატერიალური აქტივების სასარგებლო მომსახურების ვადები. 

ძირითად საშუალებებზე და არამატერიალურ აქტივებზე ცვეთის/ამორტიზაციიის დარიცხვა ხდება მათი 

სასარგებლო მომსახურების ვადების განმავლობაში. სასარგებლო მომსახურების ვადების განსაზღვრა 
ხდება ხელმძღვანელობის შეფასებებზე დაყრდნობით, თუ რა პერიოდის განმავლობაში აპირებს 

ორგანიზაცია აქტივიდან სარგებლის მიღებას. სააღრიცხვო შეფასებების ცვლილებებმა შეიძლება 
მნიშვნელოვანი ვარიაციები გამოიწვიოს საბალანსო ღირებულებებსა და პერიოდის სრული შემოსავლის 

მუხლებში. 

საგარანტიო ანარიცხები - ჯგუფი აღიარებს საგარანტიო ანარიცხებს იმ მომენტში როდესაც აღიარებს 

მასთან დაკავშირებულ შემოსავლებს. საგარანტიო ანარიცხების აღიარება ხდება მხოლოდ მაშინ როცა 
არის საწარმოს მიმდინარე მოვალეობა წარმოშობილი წარსული მოვლენების შედეგად, სავარაუდოა, 
რომ მოვალეობების დასაფარად საჭირო იქნება ეკონომიკური რესურსების გასვლა და შესაძლებელია 

მოვალეობის საიმედო შეფასება.  

ამ შეფასების პროცესში თანდაყოლილი გაურკვევლობის გამო, ფაქტობრივი გარანტიის ხარჯები 

შესაძლოა განსხვავებული იყოს თავდაპირველი სავარაუდო შეფასებისგან.  

საგარანტიო ანარიცხები ვალდებულებები აღიარებულია ჯგუფის სააღრიცხვო პოლიტიკის 

საფუძველზე და მიზნად ისახავს გარანტიის ხარჯების ანაზღაურებას. 

4. შემოსავალი

2017 

შემოსავალი საქონლის გაყიდვიდან 122,283,515 

შემოსავალი მომსახურების გაწევიდან 3,922,688 

შემოსავალი საკომისიოდან 843,520 

127,049,723 

5. გაყიდვის თვითღირებულება

2017 

რეალიზებული საქონლის თვითღირებულება 

მარაგები (99,855,508) 

საგარანტიო ანარიცხები (199,210) 

სხვა (124,718) 

(100,179,436) 

რეალიზებული მომსახურების თვითღირებულება 

ხელფასები და ბონუსები (2,094,682) 

ქვეკონტრაქტორები (1,373,802) 

მარაგები (146,032) 

სხვა (129,133) 

(3,743,649) 

სულ გაყიდვის თვითღირებულება (103,923,085) 
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6. სხვა შემოსავალი

2017 

მიღებული ფასდაკლება გადახდილი ვალდებულებებისთვის 445,933 

სხვა 80,001 

525,934 

7. საერთო და ადმინისტრაციული ხარჯები

2017 

ხელფასები და ბონუსები (4,682,127) 

ცვეთა და ამორტიზაცია (614,775) 

იჯარა (362,672) 

მივლინება (384,436) 

პროფესიული მომსახურება (212,689) 

საწვავი და სხვა სატრანსპორტო ხარჯები (177,643) 

სხვა (535,632) 

(6,969,974) 

უმაღლესი მენეჯმენტის კომპენსაციები განმარტებული მე-19 შენიშვნაში. 

8. გაყიდვისა და მარკეტინგის ხარჯები

2017 

ხელფასები და ბონუსები (3,893,137) 

თანამშრომელთა სწავლება (241,398) 

იჯარა (75,546) 

საწევრო გადასახადი (53,980) 

წარმომადგენლობითი ხარჯები (45,456) 

რეკლამის ხარჯები (45,158) 

სხვა (92,691) 

(4,447,366) 
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9. ძირითადი საშუალებები

ისტორიული 

ღირებულება მიწა შენობები 

მანქანა-

დანადგა-

რები 

ავეჯი და 

ოფისის 

აღჭურვი-

ლობა 

ავტომო-

ბილები 

ოფისის 

კეთილ-

მოწყობა სხვა სულ 

1 იანვარი 2017 647,760 2,562,863 20,563 1,744,514 375,997 139,252 78,085 5,569,034 

შემოსვლა - - 1,406,827 956,241 18,044 390,357 132 2,771,601 

გასვლა - - - (49,603) (15,160) - - (64,763) 

31 დეკემბერი 2017 647,760 2,562,863 1,427,390 2,651,152 378,881 529,609 78,217 8,275,872 

დაგროვილი ცვეთა 

1 იანვარი 2017 - (431,242) (11,609) (1,469,779) (142,560) (68,178) (76,940) (2,200,308) 

ცვეთა - (51,288) (79,341) (310,733) (48,511) (78,762) (994) (569,629) 

გასვლა - 48,629 15,160 - - 63,789 

31 დეკემბერი 2017 - (482,530) (90,950) (1,731,883) (175,911) (146,940) (77,934) (2,706,148) 

ნეტო საბალანსო 

ღირებულება 

1 იანვარი 2017 647,760 2,131,621 8,954 274,735 233,437 71,074 1,145 3,368,726 

31 დეკემბერი 2017 647,760 2,080,333 1,336,440 919,269 202,970 382,669 283 5,569,724 

ჯგუფი ფლობს 650 კვ.მ. მიწას და 1,630 კვ.მ. შენობას თბილისში, ვაჟა ფშაველას გამზირი N17. 

10. არამატერიალური აქტივები

ისტორიული ღირებულება 

გამოყენების 

უფლება * სხვა სულ 

2017 წლის 1 იანვარი - 128,568 128,568 

შემოსვლა 943,179 28,001 971,180 

2017 წლის 31 დეკემბერი 943,179 156,569 1,099,748 

- - - 

დაგროვილი ამორტიზაცია 

2017 წლის 1 იანვარი - (98,942) (98,942) 

ამორტიზაცია (20,303) (24,843) (45,146) 

2017 წლის 31 დეკემბერი (20,303) (123,785) (144,088) 

- - - 

ნეტო საბალანსო ღირებულება 

2017 წლის 1 იანვარი - 29,626 29,626 

2017 წლის 31 დეკემბერი 922,876 32,784 955,660 

*2017 წლის აპრილში ჯგუფმა ანტალიის თავისუფალ ინდუსტრიულ ზონაში შეისყიდა 25 წლიანი
საქმიანობის ლიცენზია, რომელიც დაკავშირებულია იახტების იჯარასთან, რემონტთან და 
წარმოებასთან და ასევე უზუფრუქტის უფლება ორ შენობაზე ანტალიის თავისუფალ ინდუსტრიულ 

ზონაში. 
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11. მარაგები

31 დეკემბერი 

2017 

1 იანვარი 

2017 

იახტა 4,513,438 4,513,438 

კომპიუტერები 2,711,353 3,143,050 

პრინტერები და კარტრიჯები 863,192 5,663 

ქსელური აპარატურა 576,045 557,261 

გენერატორები 446,932 145,269 

ლიცენზიები და პროგრამები 318,596 2,656,471 

აპარატურა ბანკებისთვის 260,318 348,849 

საქონელი გზაში 1,331,185 3,547,676 

სხვა 699,175 1,382,096 

11,720,234 16,299,773 

2017 წლის 31 დეკემბრისა და 1 იანვრის მდგომარეობით ნეტო სარეალიზაციო ღირებულებამდე 

ჩამოფასდა მარაგები, ჩამოფასების ღირებულებამ შეადგინა 494,942 და 467,095 ლარი, შესაბამისად. 

12. სავაჭრო მოთხოვნები

31 დეკემბერი 

2017 

1 იანვარი 

2017 

ფინანსური აქტივები  

სავაჭრო მოთხოვნები 8,530,082 4,111,446 

სავაჭრო მოთხოვნები დაკავშირებულ მხარეებთან 2,317 18,081 

8,532,399 4,129,527 

2017 წლის 31 დეკემბრისა და 1 იანვრის მდგომარეობით ფინანსური აქტივები არ იყო არც 

ვადაგადაცილებული და არც გაუფასურებული. 

ფინანსური აქტივების საბალანსო ღირებულება შეესაბამება მათ რეალურ ღირებულებას, დაფარვის 

მოკლევადიანობის გამო. 

ფინანსური აქტივების დაყოფა ვალუტების მიხედვით განმარტებულია მე-16 შენიშვნაში. 

13. ფული და ფულის ეკვივალენტები

31 დეკემბერი 

2017 

1 იანვარი 

2017 

ფული ბანკში მიმდინარე ანგარიშებზე 4,995,434 3,522,897 

დეპოზიტები* 4,155,955 5,296,476 

ფული სალაროში 23,157 28,971 

9,174,546 8,848,344 

* ჯგუფი ფლობს ორ დეპოზიტს ადგილობრივ ფინანსურ ინსტიტუტებში ქართულ ლარში და
დოლარში. დეპოზიტების ხელშეკრულებების მიხედვით საპროცენტო სარგებელი შეადგენს 2-3%-ს. 

ფულის და ფულის ეკვივალენტების დაყოფა ვალუტების მიხედვით განმარტებულია მე-16 შენიშვნაში. 



შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფი და შვილობილი კომპანიები 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების განმარტებითი შენიშვნები 

2017 წლის 31 დეკემბერს დასრულებული საანგარიშგებო წლისათვის 

(ქართულ ლარში) 

გვერდი 26 - 29 

14. მიღებული სესხები

დასრულების 

თარიღი ვალუტა განაკვეთი 
31 დეკემბერი 

2017 

1 იანვარი 

2017 

დამფუძნებელი 1 იანვარი 2020 დოლარი 12% 204,727 - 

დამფუძნებელი 1 იანვარი 2020 ევრო 12% 561,048 - 

765,775 - 

ცვლილებები მიღებულ სესხებში 2017 წლის 31 დეკემბერს დასრულებული საანგარიშგებო წლისათვის 

არის შემდეგი: 

1 იანვარი 2017 - 

სესხების ზრდა 30,099,678 

საპროცენტო ხარჯი 73,486 

ძირის გადახდა (29,238,630) 

პროცენტის გადახდა (247,458) 

საკურსო სხვაობის ეფექტი 78,698 

31 დეკემბერი 2017 (765,775) 

15. სავაჭრო და სხვა ვალდებულებები

31 დეკემბერი 

2017 

1 იანვარი 

2017 

ფინანსური ვალდებულებები 

სავაჭრო ვალდებულებები 8,453,566 9,629,457 

სახელფასო ვალდებულებები 524,435 580 

8,978,001 9,630,037 

ფინანსური ვალდებულებების საბალანსო ღირებულება შეესაბამება მათ რეალურ ღირებულებას, 

დაფარვის მოკლევადიანობის გამო. 

ფინანსური ვალდებულებების დაყოფა ვალუტების მიხედვით განმარტებულია მე-16 შენიშვნაში. 

16. ფინანსური ინსტრუმენტები - რისკების მართვა

საქმიანობის პროცესში ჯგუფი დგას შემდეგი ფინანსური რისკების წინაშე: 

• საკრედიტო რისკი

• საბაზრო რისკი

- საპროცენტო განაკვეთის რისკი

- სავალუტო რისკი

• ლიკვიდურობის რისკი

სხვა ბიზნესების მსგავსად, ჯგუფი დგება სხვადასხვა რისკის წინაშე ფინანსური ინსტრუმენტების 

გამოყენების შედეგად. ეს შენიშვნა აღწერს ჯგუფის მიზნებს, პოლიტიკასა და პროცესებს, რათა 
მართოს აღნიშნული რისკები და წარმოადგენს მეთოდებს მათ შესაფასებლად. დამატებითი 

ციფრობრივი მონაცემები აღნიშნულ რისკებთან დაკავშირებით წარმოდგენილია მოცემული 

კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების სხვადასხვა ნაწილში. 

ჯგუფის მიერ ფლობილი ფინანსური ინსტრუმენტები, რომლებისგანაც წარმოიშობა ფინანსური 

რისკები, წარმოდგენილია შემდეგნაირად: 



შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფი და შვილობილი კომპანიები 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების განმარტებითი შენიშვნები 

2017 წლის 31 დეკემბერს დასრულებული საანგარიშგებო წლისათვის 

(ქართულ ლარში) 

გვერდი 27 - 29 

16. ფინანსური ინსტრუმენტები - რისკების მართვა (გაგრძელება)

• სავაჭრო მოთხოვნები

• გაცემული სესხები

• ფული და ფულის ეკვივალენტები

• მიღებული სესხები

• სავაჭრო და სხვა ვალდებულებები

ზოგადი მიზნები, პოლიტიკა და პროცესები 

ჯგუფის მენეჯმენტს გააჩნია საერთო პასუხისმგებლობა ჯგუფის რისკების მართვის მიზნებისა და 
პოლიტიკის განსაზღვრისთვის, ამასთანავე პასუხისმგებლობის შენარჩუნებასთან ერთად, მიზნებისა 
და პროცესების ეფექტურად დანერგვისთვის მას დელეგირებული აქვს პროცესების შემუშავებისა და 
ოპერირების უფლება ჯგუფის ფინანსური მხარისთვის. 

მენეჯმენტი ყოველთვიური რეპორტების მიმოხილვის საფუძველზე ადგენს დანერგილი პროცესების 

ეფექტურობასა და იმ მიზნებისა და პოლიტიკის ეფექტურობას შესაბამისობას რომელსაც დანერგილი 

პროცესები არეგულირებს. 

მენეჯმენტის საერთო მიზანია დანერგოს პოლიტიკა, რომელიც მიმართული იქნება რისკების 

შემცირებისკენ, იმგვარად რომ ზედმეტი ზემოქმედება არ მოახდინოს ჯგუფის 

კონკურენტუნარიანობასა და მოქნილობაზე. შემდომი დეტალები ამ პოლიტიკასთან დაკავშირებით 

განმარტებულია ქვემოთ. 

საკრედიტო რისკი 

საკრედიტო რისკი არის ფულადი ზარალის მიღების რისკი დებიტორის ან სხვა კონტრაგენტის მიერ 

კრედიტორული დავალიანების არდაფარვის შემთხვევაში. ჯგუფს საკრედიტო რისკი ძირითადად 

წარმოეშვება, როდესაც ხდება კრედიტით გაყიდვები. 

შესაბამისად საკრედიტო რისკი არის უმნიშვნელოვანესი რისკების მართვაში. იმისათვის, რომ ჯგუფმა 
აიცილოს ფინანსური ზარალები, იგი იყენებს სხვადასხვა ეფექტურ მეთოდებს საკრედიტო რისკების 

იდენტიფიცირებისთვის და ეფექტური მართვისთვის. 

საკრედიტო რისკის მატარებელი ფინანსური აქტივების მაქსიმალური მოცულობა შეიძლება 
წარმოდგენილი იყოს შემდეგნაირად: 

31 დეკემბერი 

2017 

1 იანვარი 

2017 

სავაჭრო მოთხოვნები 8,532,399 4,129,527 

ფული ბანკში 9,151,389 8,819,373 

გაცემული სესხები 124,289 259,375 

17,808,077 13,208,275 

საბაზრო რისკი 

საბაზრო რისკი არის რისკი იმისა, რომ ფინანსური ინსტრუმენტის ღირებულება შემცირდება საბაზრო 

ფაქტორების ცვლილების შედეგად. 

საბაზრო რისკი შეიძლება წარმოიშვას ჯგუფის მიერ პროცენტიანი ან უცხოურ ვალუტაში არსებული 

ფინანსური ინსტრუმენტების ფლობის შედეგად. არსებობს რისკი, რომ ფინანსური ინსტრუმენტის 

რეალური ღირებულება ან მომავალი ფინანსური ნაკადები იმერყევებს საპროცენტო განაკვეთის 

ცვლილების გამო (საპროცენტო რისკი) და უცხოური ვალუტის გაცვლითი კურსის ცვლილების გამო 

(სავალუტო რისკი).  

საპროცენტო განაკვეთის რისკი 

საპროცენტო განაკვეთის რისკი წარმოიშობა საბაზრო საპროცენტო განაკვეთების პოტენციური 

ცვლილების გამო, რომელმაც შესაძლოა უარყოფითი გავლენა იქონიოს ჯგუფის ფინანსური 

აქტივებისა და ვალდებულებების რეალურ ღირებულებებზე. ჯგუფის ყველა მნიშვნელოვანი აქტივი 

და ვალდებულება მიბმულია ფიქსირებულ საპროცენტო განაკვეთზე და ის გავლენას ვერ მოახდენს 

ჯგუფის ყველა მიღებულ და გაცემულ სესხებზე. 



შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფი და შვილობილი კომპანიები 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების განმარტებითი შენიშვნები 

2017 წლის 31 დეკემბერს დასრულებული საანგარიშგებო წლისათვის 

(ქართულ ლარში) 

გვერდი 28 - 29 

16. ფინანსური ინსტრუმენტები - რისკების მართვა (გაგრძელება)

სავალუტო რისკი 

სავალუტო რისკი არის რისკი იმისა, რომ ფინანსური ინსტრუმენტის ღირებულება იმერყევებს 

უცხოური ვალუტის გაცვლითი კურსის ცვალებადობის გამო. ჯგუფს წარმოეშვება რისკები გაცვლითი 

კურსის ცვლილებების გამო, რომელთა ეფექტი მოცემულია ფინანსური მდგომარეობის ანგარიშგებასა 
და ფულადი ნაკადების ანგარიშგებაში. 

2017 წლის 31 დეკემბრის მდგომარეობით ჯგუფის ფინანსური აქტივები და ვალდებულებები 

ნომინირებულია შემდეგ ვალუტებში: 

ლარი დოლარი ევრო  სულ 

ფინანსური აქტივები 

სავაჭრო მოთხოვნები 1,977,947 6,475,737 78,715 8,532,399 

ფული და ფულის ეკვივალენტები 3,274,959 5,891,198 8,389 9,174,546 

გაცემული სესხები - 124,289 - 124,289 

5,252,906 12,491,224 87,104 17,831,234 

ფინანსური ვალდებულებები 

მიღებული სესხები - 204,727 561,048 765,775 

სავაჭრო და სხვა ვალდებულენები 1,422,587 7,418,161 137,253 8,978,001 

1,422,587 7,622,888 698,301 9,743,776 

ღია საბალანსო პოზიცია 3,830,319 4,868,336 (611,197) 8,087,458 

2017 წლის 1 იანვრის მდგომარეობით ჯგუფის ფინანსური აქტივები და ვალდებულებები 

ნომინირებულია შემდეგ ვალუტებში: 

ლარი  დოლარი  ევრო   სულ  

ფინანსური აქტივები 

სავაჭრო მოთხოვნები 1,978,242 1,979,387 171,898 4,129,527 

ფული და ფულის ეკვივალენტები 1,990,689 5,392,563 1,465,092 8,848,344 

გაცემული სესხები - 259,375 - 259,375 

3,968,931 7,631,325 1,636,990 13,237,246 

ფინანსური ვალდებულებები 

სავაჭრო და სხვა ვალდებულენები 1,078,857 8,450,895 100,285 9,630,037 

ღია საბალანსო პოზიცია 2,890,074 (819,570) 1,536,705 3,607,209 

სავალუტო რისკის მგრძნობელობა 

მოცემული ცხრილი წარმოადგენს ჯგუფის მგრძნობელობას უცხოური ვალუტის ლართან მიმართებაში 

20%-ით ცვლილების შემთხვევაში. 20% არის მგრძნობიარობის განაკვეთი, რომელიც გამოიყენება 
მენეჯმენტის მიერ სავალუტო რისკის შიდა კონტროლისთვის და წარმოადგენს სავალუტო კურსის 

სხვაობის შეფასებას. წმინდა მოგებაზე და კაპიტალზე გავლენა დამყარებული აქტივების 

ღირებულებაზე 2017 წლის 31 დეკემბრისა და 1 იანვრის მდგომარეობით: 

31 დეკემბერი 2017 1 იანვარი 2017 

სავალუტო რისკის მგრძნობელობა +20% -20% +20% -20% 

აშშ დოლარის ეფექტი მოგება/(ზარალი) 973,667 (973,667) (163,914) 163,914 

ევროს ეფექტი მოგება/(ზარალი) (122,239) 122,239 307,341 (307,341) 



შპს იუ-ჯი-თი ჯგუფი და შვილობილი კომპანიები 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებული ფინანსური ანგარიშგების განმარტებითი შენიშვნები 

2017 წლის 31 დეკემბერს დასრულებული საანგარიშგებო წლისათვის 

(ქართულ ლარში) 

გვერდი 29 - 29 

16. ფინანსური ინსტრუმენტები - რისკების მართვა (გაგრძელება)

ლიკვიდობის რისკი 

ლიკვიდურობის რისკში იგულისხმება საკმარისი ფინანსური რესურსის არსებობა, რათა მოხდეს 

სესხებისა და სხვა ფინანსური ვალდებულებების დაფარვა შესაბამის ვადაში. ლიკვიდურობის რისკის 

მართვისთვის ჯგუფი ახორციელებს სისტემატიურ ზედამხედველობას მოსალოდნელ მომავალ 

ფულად ნაკადებზე, რომელიც წარმოადგენს აქტივებისა და ვალდებულებების მართვის პროცესის 

ნაწილს. ქვემოთ მოცემული ინფორმაცია დამყარებულია ჯგუფის უმაღლესი მენეჯმენტის 

ინფორმაციის საფუძველზე. 

ფინანსური აქტივებისა და ვალდებულებების დაფარვის ვადა არის ერთ წლამდე. ლიკვიდურობის 

სხვაობა 2017 წლის 31 დეკემბრისა და 1 იანვრის მდგომარეობით შეადგენს 8,064,301 და 3,578,238 

ლარს, შესაბამისად. 

რეალური ღირებულება 

ყველა ფინანსური აქტივები და ფინანსური ვალდებულებები, რომლებიც რეალური ღირებულებით 

არის წარდგენილი შეფასებულია რეალური ღირებულების იერარქიის მესამე დონეზე. 

კაპიტალის მართვა 

კაპიტალის მართვისას ჯგუფი მიზნად ისახავს: 

• უზრუნველყოს ფუნქციონირებადი საწარმოს შენარჩუნების უნარი, ისე რომ არ შეწყვიტოს
აქციონერებისათვის სარგებლის მოტანა; და

• გამოიმუშაოს აქციონერებისათვის სარგებელი რისკის დონის თანაბარზომიერად მომსახურების
შეფასებით.

ჯგუფი განსაზღვრავს კაპიტალის სიდიდეს რისკის პროპორციულად. ჯგუფი მართავს კაპიტალის 

სტრუქტურას ეკონომიკური მდგომარეობის ცვლილებებისა და ძირითადი აქტივებისათვის 

მახასიათებელი რისკების გათვალისწინებით. 

17. ოპერაციები დაკავშირებულ მხარეებთან

2017 წლის 31 დეკემბრისა და 1 იანვრის მდგომარეობით ჯგუფსა და დაკავშირებულ მხარეებს შორის 

არსებული ოპერაციები წარმოდგენილია შემდეგნაირად: 

31 დეკემბერი 2017  1 იანვარი 2017 

დამფუძნებელი 

უმაღლესი 

ხელმძღვანელობა 

უმაღლესი 

ხელმძღვანელობა 

ფინანსური მდგომარეობის ანგარიშგება 

სავაჭრო მოთხოვნები - 2,317 18,081 

გაცემული სესხები - 124,289 259,375 

მიღებული სესხები (765,775) - - 

სრული შემოსავლის ანგარიშგება 

საპროცენტო შემოსავალი 16,131 - 

საპროცენტო ხარჯი (17,303) - - 

მომუშავეთა მოკლევადიანი გასამრჯელო - (1,192,961) - 

18. ბალანსის შემდგომი მოვლენები

ბალანსის შედგენის შემდგომ ადგილი არ ჰქონია ისეთ მოვლენას, რომელიც უნდა გაშიფრულიყო 

სპეციალური დანიშნულების კონსოლიდირებულ ფინანსურ ანგარიშგებაში. 


